*

Pactu monitora
agéencias para
garantir protecao
dos bancarios

Nas Ultimas semanas, 0s
Sindicatos do Pactu tém
realizado visitas sistematicas as
agéncias bancarias para
verificar se 0s bancos estao
cumprindo as normas de
seguranca dos bancérios,
clientes e usuarios em relagéo
ao coronavirus. Quando as
visitas ndo sdo possiveis, 0
monitoramento tem sido feito a
distancia pelos sindicatos.
Entre as medidas reivindicadas
estdo a disponibilizacao de
Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs) e instalacao
de protecao acrilica nos caixas,
entre outras. “A maioria dos
bancarios esta trabalhando em
home office, porém ha muitos
atuando em rodizio nas
agéncias, atendendo os casos
emergenciais. A atengao
especial é para a Caixa, que
centraliza o pagamento do
auxilio emergencial aos
trabalhadores e registra
diariamente acimulos de
pessoas”, observa Wendrel
Minare, diretor do Pactu em
Paranavai. Segundo o dirigente,
“as acoOes estdo voltadas para
garantir condicoes de trabalho
adequadas e, ao mesmo
tempo, proteger a salide e a
vida dos bancérios, dos clientes
e dos usuérios”. Quando
detectada alguma irregularida-
de, os bancos sao alertados
para imediatas providéncias.

Auxilio Emergencial

Falhas provocam aglomeracoes na
Caixa e sindicatos cobram providéncias
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Comando Nacional conquista manutencio da L\ \ )
negociacao permanente durante a pandemia \\\

Contraf-CUT e o Comando Nacional vém

mantendo frequentes negociacdes, todas
através de videoconferéncia, com a Fenaban. O resultado é
uma série de conquistas para os bancérios, num momento
em que a maior preocupagao € com a preservacao da
salde e davida dos trabalhadores.

A acao da Contraf-CUT € no sentido de impedir que os
bancos atropelem a Convencéao Coletiva ao fazer uso das
Medidas Provisorias editadas pelo governo federal, como é
o0 caso das MPs 927 e 936, que permitem mudancas no
pagamento de férias, utilizacdo de banco de horas e até a
suspensao do contrato de trabalho, entre outras medidas,
de forma unilateral. A pressao da Contraf-CUT fez a
Fenaban ndo apenas garantir manutencdo da mesa de
negociacao permanente como também se comprometer a

D urante a pandemia do coronavirus (Covid-19), a
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Comemoracao este ano foi virtual e

nao implementar alteracdes previstas nas MPS sermr
negociacao prévia com o movimento sindical. Em alguns
bancos, como Itall e Santander, ja foram negociados
acordos que garantem emprego, salarios, abono dos dias
parados em funcao da Covid-19 e outras conquistas.

ALiVIO - Com as negociacoes, os trabalhadores que
estdo em casa e ndo estdo no rodizio, nem no teletrabalho,
pois suas fungdes nao permitem e ou estao no grupo de
risco, so terao alteracoes neste cenario depois de negocia-
cao. O mesmo vale para medidas como férias e bancos de
horas. “E um alivio para os bancérios e bancérias, pois
muitos pertencem ao grupo de risco e terdo que permane-
cer por mais um tempo no isolamento social, mas com seus
direitos garantidos”, analisa Zelario Bremm, diretor dc
Pactu em Toledo. Acordos do Itali e Santander na pagina 3

Dia do Trabalhador

reforcou a luta pela democracia no Brasil
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Campanha Sindicato Solidario
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Os Sindicatos do Pactu aderiram a campanha e entregaram
dezenas de cestas basicas a entidades beneficentes

Os Sindicatos de Bancarios do Pactu e de todo o pais, federagdes e bancarios
de todo o territério nacional estdo mobilizados na campanha Sindicato
Solidario. O movimento foi langado pela Contraf-CUT, no dia 24/04, ¢ ja
arrecadou um grande volume de alimentos que sdo distribuidos as entidades
assistenciais para atendimento as pessoas mais carentes. A ideia surgiu diante
da mais grave crise de todos os tempos. E junto com ela, milhares de pessoas se
encontram sem acesso as necessidades basicas. “N&o ha davidas de que a arma
mais poderosa para vencer essa guerra ¢ o isolamento social e isto impede
muita gente de trabalhar e ganhar o seu sustento. Mas, todos nds que estamos
mantendo o distanciamento social, podemos ajudar a quem tanto necessita
neste momento”, observa Wilson de Souza, diretor do Pactu em Umuarama.
Segundo Souza, “este ¢ um momento de mostrarmos solidariedade para com o
proximo, especialmente os mais pobres, e sera importante se esta sensibilidade
se torne um legado que permaneca na sociedade”.

COMO PARTICIPAR? - No hotsite sindicatosolidario.com a Contraf-
CUT disponibiliza videos, textos e outras pecas publicitarias de incentivo a
solidariedade e das a¢des e campanhas que ja estdo em andamento em diversos
sindicatos e federagdes do pais. Também indica as Associa¢des e/ou ONG's
escolhidas pelos sindicatos para as contribui¢des solidarias, com os locais ¢
formas de arrecadac@o.

XIl Congresso Estadual da Fetec-CUT/PR
sera em maio, por videoconferéncia

A Fetec-CUT/PR divulgou edital confirmando para o dia 23 de
maio a realizagdo do seu XIll Congresso Estadual. Devido a
pandemia do coronavirus e a necessidade de manter o isolamento
social, o evento este ano sera realizado por videoconferéncia e
transmitido a partir do Espacgo Cultural e Esportivo do Sindicato
dos Bancarios de Curitiba. A transmissdo sera aberta as 9h e
seguira com os seguintes debates: Regimento Interno do XIi
Congresso, analise de conjuntura, balango de gestao, estratégias e
diretrizes para o préoximo triénio, prestagdao de contas, alteracao
estatutaria e eleicdo da nova diregdo (Diregdo Estadual, Diregcao
Executiva e Conselho Fiscal). “Apesar de nao ser presencial, o
Congresso tera grande importancia, sobretudo na definicido de
estratégias de luta da categoria bancaria pela manutencido de
direitos arduamente conquistados, mas que estdo sob ameaga de
recentes medidas provisorias do governo”, observa Nivalda
Sqguissardi, diretora do Seeb Campo Mourao e representante do
Pactu na Comissao Organizadora do Congresso. As assembléias
para eleicao dos delegados também serdao digitais e serao
realizadas na préxima semana.

Auxilio Emergencial
Falhas provocam aglomeracoes na
Caixa e sindicatos cobram providéncias

Agéncias lotadas, excesso de trabalho e muita b;eoc
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upacdo para os

funcionarios da Caixa. Contraf-CUT pede providéncias urgentes

As enormes filas que se
formam todos os dias nas agénci-
as da Caixa Econdébmica Federal
S840 uma preocupacdo para a
Contraf-CUT. Em algumas
cidades, as pessoas chegam a
passar a noite nas filas para
garantir atendimento. Essas
aglomeracdes oferecem risco
tanto aos bancarios quanto aos
clientes e usuarios, que ficam
mais expostos a contaminacéo
pelo coronavirus. A presidenta da
Contraf-CUT, Juvandia Moreira,
pontua que houve falhas no
sistema de cadastramento, ja
que milhées de pessoas nao
conseguem acessar o aplicativo,
por conta da lentidao no sistema.
Sem contar que um grande
numero de beneficiarios sequer
dispde de internet, o que os levou
a procurar pessoalmente a
Caixa, causando transtornos.

Na opinidao de Juvandia, o
governo falhou ao centralizar
tudo na Caixa, o que levou a
mudanc¢a no calendario de
pagamentos. Até agora o banco
nao concluiu sequer o pagamen-
to da primeira parcela do auxilio.
“Esses problemas seriam evita-

dos se o governo tivesse usado
outros meios, como casas lotéri-
cas, correios e até mesmo ban-
cos privados™, observa a dirigen-
te.

Por outro lado, os estados e
municipios possuem eficientes
sistemas de cadastramento. Um
deles € o CRAS (Centro de
Referéncia em Assisténcia
Social). Esses sistemas ajudari-
am numa identificagdo mais
rapida e eficaz dos beneficiarios,
mas também foram ignorados
pelo governo.

A prépria direcdo da Caixa
reconheceu que €& impossivel
atender um contingente de mais
de 60 milhdes de pessoas evitan-
do aglomeragdes, o que eviden-
cia a atuag&o descoordenada do
governo. O banco anunciou a
contratacdo de trabalhadores
temporarios para atuar nas
agéncias de maior movimento,
mas nao garante o fim das filas.

Tao grave quanto isto é a
indiferenca demonstrada pelo
presidente Jair Bolsonaro em
relacéo a essa e outras questdes
que afligem a populag¢ao durante
a pandemia do coronavirus.
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[ PANDEMIA
Atuacao da
Contraf-CUT
evita perdas
aos bancarios

Além de monitorar o funcionamento
das agéncias bancarias em todo o pais e
garantir que os bancos atendam o
compromisso de zelar pela seguranca
dos bancarios e bancarias durante a
pandemia do coronavirus, neste periodo
de crise a Contraf-CUT e o Comando
Nacional também tem feito inimeras
negociagdes com os bancos, todas
através de videoconferéncia, e garanti-
do conquistas para a categoria.

A interferéncia da Contraf-CUT se
tornou ainda mais necessaria apds a
edicdo de Medidas Provisorias pelo
governo federal, como a MP 927 que
beneficia diretamente os bancos ao
permitir mudan¢as na concessdo de
férias e utilizagdo do banco de horas.
Antes mesmo que alguns bancos
lancassem mao dessa MP, a Contraf-
CUT alertou a Fenaban sobre a necessi-
dade de cumprimento da Convengéo
Coletiva dos Bancarios. Apenas o
Banco do Brasil agiu de forma unilateral
e vem sofrendo pressoes.

ITAU - No banco Itau as negocia-
cdes resultaram na aprovacdo do abono
dos dias parados em margo e abril. As
horas poderdo ser compensadas em 12
meses a partir de janeiro, com 10% de
desconto sobre o total de horas paradas.
Os sdbados, domingos, feriados e horas
noturnas serdo pagos como horas extras.
Essa conquista foi obtida em reunido
por videoconferéncia com o banco, no
dia 23/04. Com isso, serdo abonados

g
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Juvandia Moreira, presidenta da Contraf-CUT

todos os dias que os trabalhadores
ficaram em casa, desde o comec¢o da
pandemia, até o dia 01/05, cerca de um
més e meio. O banco de horas comega a
contar a partir do dia 1 de maio, apds
assembleia a ser realizada pelos
sindicatos digitalmente.

Outra conquista sdo os 30 minutos
de intervalo e nfo apenas 15 para os
trabalhadores de seis horas.

SANTANDER - Ja no dia 27/04,
também em videoconferéncia, foi
conquistada a renovagao, por dois anos,
dos acordos especificos do banco,
aditivos a Convencdo Coletiva de
Trabalho da categoria. Houve melhorias
e ha possibilidades de avangos em
outros pontos que serdo debatidos
posteriormente, como a isen¢do de
tarifas bancarias para os funcionarios.
Também ficou estabelecida a renovagao
do acordo do Programa Proprio de
Resultados Santander (PPRS), reajusta-
do pelo mesmo indice que for definido

na Campanha Nacional dos Bancarios.
“Muitos bancarios estavam preocupa-
dos com a manutengdo do emprego ¢
com a possibilidade de redu¢do darenda
e os acordos trazem mais tranquilidade
neste momento dificil”, observa Sandro
José Zanona, diretor do Pactu em
Guarapuava.

MONITORAMENTO - Além de
garantia de emprego, renda e outros
direitos da categoria, a Contraf-CUT,
junto com sindicatos e federagdes, vem
fazendo um acompanhamento sistema-
tico nas agéncias bancarias. O intuito é
garantir que os bancos tomem as
medidas necessdrias para garantir a
saude e a vida dos bancarios, bancarias,
clientes e usuarios. “E um trabalho
dificil. Estdo sendo feitas muitas
reunides através de videoconferéncia e
monitoramento em mais de 19 mil
agéncias bancarias em todo o pais”,
explica a presidenta da Contraf-CUT,
Juvéandia Moreira.

MP 927: BB mantém intransigéncia

Apesar das cobrancas feitas pelo
movimento sindical, o Banco do
Brasil tem se negado a manter o
abono dos dias 7, 8 e 9 de abril para
os funcionarios que estavam em
casa, a disposi¢ao do banco, antes
de o BB comunicar que utilizaria
mecanismos previstos na Medida
Provisoria 927/2020 sobre a

concessao de férias e a criagdo de
banco de horas. Sem negociacao
prévia com a representacao
sindical e nem com os funcionarios,
0 banco revogou a autorizagao do
uso do cbdigo 478 para o abono de
dias, dando a possibilidade da
utilizagédo de banco de horas,
outros abonos de direito dos

funcionarios, folgas e solicitagdo de
licenga prémio. A medida constitui
um flagrante desrespeito ao Acordo
Coletivo de Trabalho, mas até o
momento o BB n&o reconsiderou
sua decisao. A Contraf-CUT,
federacgbes e sindicatos continuam
pressionando e nao descartam
buscar solugéo pela via judicial.

Empregados
continuam
aguardando
proposta

A Comissao Executiva dos
Empregados (CEE) da Caixa
continua aguardando que o
banco apresente uma proposta
de inclusdo dos novos emprega-
dos na cobertura do Saude
Caixa. Isto porque, na reunido
realizada no dia 29/04, a diregédo
da Caixa ndo apresentou
nenhuma proposta oficial. Na
videoconferéncia, foi colocado
apenas a necessidade de
assinar um aditivo para a
alteragcdo, mas sem esclarecer
em quais parametros. O banco
ainda reforcou que o Saude
Caixa tem problema de sustenta-
bilidade, por conta do déficit
recorrente desde 2016.

A CEE/ Caixa reiterou a
necessidade de respeito aos
trabalhadores que estao corren-
do riscos ao se colocarem na
linha de frente de atendimento a
populagdo durante a pandemia
do coronavirus (Covid-19).
“Empregados ativos, aposenta-
dos, pensionistas e dependentes
todos sabemos a relevancia
dessa assisténcia e ndo vamos
renunciar a isso. A assisténcia a
saude permite que o trabalhador
da Caixa possa cuidar da sua
saude e de sua familia. Lutamos
para que o Saude Caixa perma-
nega como um direito e inclua
todos os empregados, indepen-
dente da data de contratagao”,
afirmou Fabiana Uehara Pros-
choldt, secretaria da Cultura e
representante da Confederagao
Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro (Contraf-CUT)
nas negociag¢des com o banco.

Outras cobrangas - Na
videoconferéncia, os emprega-
dos cobraram ainda a manuten-
¢ao do contingenciamento para a
entrada nas agéncias, mesmo
com as filas nas portas, a
necessidade de respeitar a
jornada dos empregados, a tes-
tagem de todos os bancarios,
como politica de prevencao e a
efetivagdo da campanha de
vacinacao dagripee H1N1.
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MORO E BOLSONARO: uma coisa so

.

E evidente que a parte boa do
Congresso Nacional e a Justica terdo que
investigar as sérias dentincias contra o
governo Jair Bolsonaro, em especial contra
o Presidente e seus filhos. O ideal é que
essa resposta seja dada a sociedade o
quanto antes, pelo bem da democracia. A
saida do ex-juiz Sérgio Moro do Ministério
da Justi¢a e Segurancga Publica foi acompa-
nhada de uma enxurrada de denuncias no
Supremo Tribunal Federal (STF) e mais de
30 pedidos de impeachment do Presidente
na Camara Federal.

Evidentemente, ninguém gostaria que o
pais enfrentasse uma crise politica dessa
envergadura durante a dramatica situagio
de satde publica gerada pela pandemia do
coronavirus, com aumento de mortes todos
os dias. Mas até nesse ponto o governo
Bolsonaro tem sido negligente.

E tdo preocupante quanto a situagdo
politica atual € o que pode vir futuramente.
Analistas politicos como o advogado e ex-
procurador geral de S@o Paulo, Marcio
Sotelo Felipe, acreditam que a saida de
Sergio Moro do governo simboliza o
primeiro lance da campanha eleitoral de
2022. Mestre em Filosofia e Teoria do
Direito, Marcio publicou artigo onde
lembra a atuag¢do de Moro como juiz da
Lava Jato ¢ enumera uma série de agdes
questionaveis do ex-juiz. “Sergio Moro
violou os mais triviais deveres de imparci-
alidade e isenc¢do de um juiz, como
soubemos pelas revelagdes da Vaza Jato
(série de reportagens do site interceptbra-
sil). Conspirou com a acusagdo e a dirigiu
em muitos momentos”, lembra.

Ainda segundo Sotelo, Moro praticou
crimes de violagdo de sigilo telefonico,
abuso de autoridade, prevaricacdo e
corrupgdo passiva. “Sergio Moro conde-
nou o candidato a frente nas pesquisas com
uma sentenga que nio tinha qualquer base
fatica razoavel, criticada por juristas de
todo mundo, mutilando as elei¢gdes
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presidenciais”, denuncia.

A similaridade entre Moro e Bolsonaro
¢ tanta que a propria esposa de Moro, em
fevereiro deste ano, afirmou que os dois
sdo “uma coisa s0”. Marcio Sotelo vé
diferengas: “Bolsonaro atenta contra a
democracia sem esconder. Vai as portas
dos quartéis discursar em atos que pedem a
volta da ditadura. Moro atenta contra a
democracia passando-se por um homem
honrado”. O préprio Moro confessou que
ao aceitar ser ministro, pediu uma pensio
para sua familia caso morresse. Pelo Artigo
317 do Codigo Penal, solicitar ou receber
promessa de tal vantagem configura
corrup¢do passiva, exatamente o crime
pelo qual condenou Lula.

Em 2019, o entdo ministro teve acesso
privilegiado a informagdes sigilosas nas
investigacdes do escandalo dos laranjas do
PSL, que tramitavam sob segredo de
Justiga, em Minas Gerais, € no inquérito
dos hackers que vazaram mensagens de
Telegram ao site Intercept Brasil. Sua
atitude chocou até mesmo os defensores da
Lava-Jato.

PROJETO DE PODER - O advogado
opina que Moro tem um projeto de poder
tdo liberal quando o de Bolsonaro, ora
desgastado, ridicularizado mundialmente e
com o peso da morte de milhares de
brasileiros nas costas pela sua negativa
insana da pandemia. “Moro ndo abando-
nou a magistratura para ser ministro de um
homem que desprezava e que ele humilhou
publicamente em uma lanchonete de
aeroporto. Ele tem um projeto de poder e é
também o projeto de poder dos sonhos da
direita, do mercado, da Globo, porque nio
traz, diferentemente de Bolsonaro, efeitos
colaterais”.

Ele diz que “um hipotético presidente
Moro teria enfrentado a pandemia ao modo
de Doria (Jodo Doria, governador de Sdo
Paulo) que passou de alguém que maltrata
morador de rua a herdi da satide publica”. E
conclui que os grupos poderosos, se
puderem, vd@o confiar o seu projeto
neoliberal a alguém que tem a esperteza e o
calculo de ostentar virtudes publicas e
republicanas a0 mesmo tempo em que
viola todas elas.

(O artigo completo de Marcio Sotelo
Felipe pode ser lido em www.pactu.org.br)

Jornal dos bancarios de
Paranavai, Campo Mourao,
Toledo, Umuarama/Assis
Chateaubriand e Guarapuava

PARANAVAI - Wendrel Minare Vieira - (44) 3423-3402 - paranavai@pactu.org.br

CAMPO MOURAO - Leonice Casarin de Mattos Silva - (44) 3016-3492 - seebcmcut@uol.com.br
TOLEDO - Zelario Bremm - (45) 3055-4851 - sintrafitoledo@gmail.com

UMUARAMA/Ass1S CHATEAUBRIAND - Edilson José Gabriel - (44) 3622-1979 - seebumuarama@uol.com.br
GUARAPUAVA - José René Stavinski - (42) 3623-1371 - seebgpva@uol.com.br

Dia do Trabalhador teve luta

pela democracia

Comemoracao foi 100% digital, em rede e

teve participacao de liderancas e artistas

Reconhecida internacionalmente como uma data importante
para apresentar as pautas e reivindicacoes da classe trabalha-
dora, o 1° de Maio deste ano tornou-se ainda mais importante,
principalmente no Brasil que atravessa, ndo sé a pandemia do
novo coronavirus (Covid-19) e crises politica, econémica e
institucional, mas também fortes ataques aos direitos sociais e
trabalhistas. Solidariedade, saude, emprego e renda foram as
bandeiras principais do 1° de Maio Solidario, que foi virtual para
protegerostrabalhadoresetrabalhadoras.

Os discursos de sindicalistas, religiosos, representantes dos
movimentos sociais e de politicos, transmitidos ao vivo pelas
redessociais e comgrande audiénciaemtodo o pais, enfocarama
defesa da democracia, do Estado forte, do fortalecimento do
Sistema Unico de Sadde (SUS), do direito a seguranca, a vida e
condi¢des dignas de trabalho. O 'Fora, Bolsonaro' também fez
parte da programagao desenvolvida conjuntamente pela CUT,
centrais, frentes Brasil Popular e Povo Sem Medo, partidos
politicos progressistas e todos e todas que priorizam a lutae a
vida da classe trabalhadora neste momento histérico que o
mundo passa. “0 ‘fora, Bolsonaro’ precisa ser mais do que uma
palavrade ordemparands. Bolsonaro precisasairporque o povo
ndo merece viver a situagdo que esta vivendo. Merece retomar o
caminho do crescimento econdomico caminho da geragdo de
emprego das politicas sociais da tranquilidade social daigualda-
de e da melhoria dos servigos publicos e isso vira com a luta”,
afirmouopresidente daCUT, Sérgio Nobre.

Destruicdo de direitos e a
pauta principal do governo

Bolsonaro e seus ministros editaram, entre 18 de marcoe 7 de
abril, cinco Medidas Provisérias (MP) e um Projeto de Lei (PL),
que ja foi aprovado no Congresso Nacional e todas as propostas,
de alguma forma, tiram direitos do trabalhador e da trabalhado-
ra. As MPs 927, 928, 936, 944 e 946 e 0 PL n°13.982, basicamente,
autorizam o trabalhador e a trabalhadora negociar, diretamente
com o patrdo, acordos individuais sem a participacao do movi-
mento sindical, adia o recolhimento do FGTS, flexibiliza a relagao
de trabalho e libera o patrdo para dar férias que ainda ndo
venceram, usar banco de horas para os dias de isolamento e
aindaautorizaaprorrogacaodajornadadetrabalhodos profissi-
onais de salde, tudo sem negociagdo alguma. Libera uma renda
extra de RS 600 para os informais porque foi aprovada pelo
Congresso Nacional. Isso sem contar com a incorporacgao do
Fundo do PIS as contas do FGTS e tudo sem nenhuma garantia de
empregoerenda.
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