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Teletrabalho e emprego foram os
primeiros temas das negociagoes

Por enquanto, banqueiros ficaram apenas na conversa

0 Comando Nacional dos Bancdrios e a
Fenaban realizaram virtualmente, nesta
semana, as primeiras rodadas de negocia-
¢Oes. A primeira, no dia 04 /08, tratou sobre
o teletrabalho e suas implica¢des para a
categoria. A clausula especifica sobre o
tema reivindica a manutencdo de todos os
direitos, respeito a jornada de trabalho,
igualdade de oportunidades, ressarcimen-
to de custos e fornecimento de equipamen-
tos. Uma pesquisa feita em julho, pelo
Dieese, revelou que o trabalho a distancia
agravou problemas de saude entre os
bancarios e bancdrias, gerou custos com
equipamentos, ndo compensados pelos
bancos, e resultou em jornadas de trabalho
excessivas. A Contraf-CUT
lembrou que o teletrabalho
ndo pode ser imposto, porque
ha os que gostam e querem
realizar um regime misto e ha
os que ndo querem e preferem
oregime presencial.

- A
Fenaban respondeu que ainda
nao ha consenso entre os
bancos. Algumas empresas
defendem a negociagdo individual com os
funciondrios e outras querem fazer Acordo
Coletivo por banco. Para o Comando
Nacional, entretanto, essa possibilidade
esta fora de cogitacdo e ndo sera aceito
qualquer outro meio que ndo seja a
negociacdo coletiva. Apés receberem o
resultado da pesquisa mostrando o grande
impacto do teletrabalho na vida dos
bancarios e bancarias, os representantes
dos bancos prometeram levar o assunto

Acompanhe a
Campanha Nacional
nas redes sociais e

compartilhe as

publicacoes da

Contraf-CUT e
do Sindicato

para discussdo e retomar a negociagdo
posteriormente.

190 1232(e{0)] - A manutencdo do emprego
foi o assunto da rodada de negociag¢des

realizada no dia 06/08. Esse é um dos
temas prioritarios para a categoria. Ha
grande apreensdo com o numero de
demissdes realizadas por alguns bancos
mesmo durante a pandemia da covid-19. O
Santander é um dos que mais demitiram. O
Comando Nacional argumentou aos
representantes dos bancos que é inadmissi-
vel promover demissées num momento
como o atual, de grave crise sanitaria e
econdmica, em que os bancos formam um
dos raros setores que, mesmo
durante a pandemia, mantém a
lucratividade em alta.

Os representantes da
Fenaban disseram que véao se
reunir no dia 12/08, com
representantes dos bancos,
para avaliar as propostas dos
bancérios sobre defesa do
emprego e teletrabalho.

PROXIMAS RODADASEIS

acordo com o calendario negociado entre o
Comando Nacional e a Fenaban, as
proximas rodadas de negociagdes
acontecerdo no dia 11/08, com o tema
Saude e Condi¢des de Trabalho, e dia 13/08
paradebater Igualdade de Oportunidades.

A categoria pode acompanhar e
participar da Campanha Nacional através
das redes sociais dos sindicatos e da
Contraf-CUT. Mais informagdes em
www.pactu.org.br
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BANCO DO BRASIL

Negociagoes focam
garantia de direitos
durante a pandemia

As reunides aconteceram, por
videoconferéncia, nos dias 05 e
07/08 entre a Comiss&o de
Empresa dos Funcionarios do
Banco do Brasil e
representantes da empresa. Na
primeira negociagéo os assuntos
tratados se relacionaram a
salde e ao teletrabalho. A
Comiss&o observou que muitos
funcionarios optaram pelo
trabalho remoto e que, por isto, é
necessario garantir que eles ndo
sofram perdas de direitos. Entre
as reivindicagdes esta a
cobertura de despesas com
material de escritorio,
equipamentos, energia elétrica,
banda larga e pacote de dados,
além de um auxilio home office
de valor fixo. A negociagao do
dia 07/08 girou em torno do
emprego. O objetivo é a
realizagao de concurso e
convocagao dos aprovados, para
repor as vagas existentes e
diminuir a sobrecarga de
trabalho. Essa medida
impactaria na rotina tanto dos
funcionarios que fazem o
trabalho presencial, quanto dos
que estdo em home office. Os
temas voltardo a ser debatidos
durante as negociagdes
especificas com o BB.

Caixa abre
negociacgoes
especificas

Aconteceu nesta sexta-feira,
07/08, a primeira rodada de
negociagdes especificas com a
Caixa Economica Federal. A
pauta de reivindicagdes
especificas esta baseada em
trés eixos: Defesa da Vida
(democracia, empresas publicas,
bancos publicos e defesa da
Caixa 100% publica), Saude
(satde e condigbes de trabalho,
Saude Caixa e Funcef) e Direitos
(CCT, ACT e contratagdes). Um
dos assuntos de maior urgéncia
é o teletrabalho: como esté e
como ficara. O que preocupa 0s
representantes dos empregados
¢é a forma como esta ocorrendo,
sem jornada especifica, com
metas abusivas e sem
ergonomia, entre outras
irregularidades. A Comissao
prevé uma longa negociagao
sobre o tema.
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DIA DE LUTA
Bancarios do Santander pedem respeito

Com a hashtag da campanha
SantanderRespeiteOBrasil, os
funcionarios do banco desencade-
aram um movimento nacional
para denunciar a postura do
Santander. O movimento foi
fortalecido na tercga-feira, 04/08,
com o Dia Nacional de Luta por
menos pressdo, contra as demis-
sdes e por mais respeito pelo
Brasil. Além de demitir em massa,
mesmo durante a pandemia da
covid-19, o Santander ameacga a
saude dos seus empregados com
enormes pressoes para o cumpri-
mento de metas inatingiveis. Os
numeros apontam que nos ultimos
12 meses o banco fechou 2.564
postos de trabalho, sendo 844

apenas no segundo trimestre de
2020. Mesmo com esse desfalque
no quadro funcional, os gestores
do banco cobram mais produtivi-
dade, sem respeitar os limites
fisicos e psicolégicos dos funciona-

rios. Os sindicatos do Pactu
aderiram ao Dia Nacional de Luta e
realizaram manifesta¢gdes em
frente as agéncias do Santander
nas principais cidades. Mais
detalhes em www.pactu.org.br

Dia de Luto e de Luta

Aumentam manifestacdes “Fora Bolsonaro”

As centrais sindicais brasilei-
ras realizaram nesta sexta-feira,
07/08, o Dia de Luto e de Luta. Foi
um ato em memoria dos quase 100
mil mortos em consequéncia da
covid-19 no pais. Ao mesmo
tempo, foi um grito em defesa da
vida e dos empregos. A manifesta-
¢doaconteceu pelasredes sociais e
em atividades sem concentragio
ou aglomeracgao de pessoas. Faixas
e cartazes continham frases
homenageando as vitimas da

pandemia. Outros bradavam “fora
Bolsonaro”, denunciando o
descaso e o descontrole com os
quais o governo Jair Bolsonaro
(ex-PSL) tratou o problema. Ao
minimizar a gravidade da pande-
mia e boicotar acdes de combate
ao coronavirus, o governo langou o
Brasil numa das maiores crises
econdmicas e sociais de toda a sua
histéria, com a extincdo em massa
de empregos e empresas. Leia
mais em www.pactu.org.br

Carta Aberta
defende a Caixa
e seus empregados

HMEXEUCOMAANIMEXEUCOMOBRAS L

aberta 3 populagio par
lica

Os empregados da Caixa
Econdmica Federal divulgaram
uma carta aberta a populagao,
para defender que o banco
continue 100% publico. Assinado
pela Contraf-CUT, Fenae e pelo
Comité de Defesa da Caixa, 0
texto enaltece o papel do banco
publico, especialmente durante a
pandemia do coronavirus. Nesse
periodo, ja foram atendidos mais
de 120 milhdes de brasileiros em
busca do Auxilio Emergencial,
seguro desemprego e FGTS.
“Os funcionarios da Caixa ja
atendem mais da metade da
populagao brasileira,
demonstrando ser
imprescindivel como banco
publico e primordial em sua acédo
social”, diz o documento. Leia a
integra da Carta em
www.pactu.org.br

PARANAVAT - Wendrel Minare Vieira - (44) 3423-3402 - paranavai@pactu.org.br

CaMPO MOURAO - Leonice Casarin de Mattos Silva - (44) 3016-3492 - seebcmcut@uol.com.br
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Joel Guedes/MTB 11703

Jornal dos bancdrios de
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