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L4 o
Itau quebra compromisso e

demite durante a pandemia

A Comissdo de Organizacdo dos
Empregados (COE) do Itau se reuniu
com representantes do banco para
protestar contra as demissGes que
ocorreram em varias cidades, em todo
o pais. Os desligamentos contrariam o
compromisso do Itad, de ndo demitir
durante a pandemia da covid-19.

DENUNCIA

Caixa segue abrindo as

Também contraria a prépria propa-
ganda do banco, que desenvolve uma
campanha para mostrar seu lado
humano na pandemia, mas demite
funcionarios durante a maior crise
sanitaria vivida pelo pais nos Gltimos
100 anos. Leia mais sobre esse assunto
em www.pactu.org.br

agencias aos sabados

Empregados esgotados pela
jornada extenuante de trabalho. Esse é
o sintoma predominante dos
trabalhadores da Caixa que vém
atuando aos sabados. Mesmo com a
Contraf-CUT apelando reiteradamente
pela suspensao da abertura das
agéncias aos sabados, a Caixa insiste

CASSI

com a manutencao do calendario. Com
isso, a Caixa descumpre compromisso
assumido em reunido de negociagao,
quando afirmou que se empenharia
junto ao governo para a retirada do
sadbado do calendario de pagamentos
do Auxilio Emergencial. Mais detalhes
em www.pactu.org.br

Contraf-CUT e entidades lutam para
reduzir valores da coparticipagao

No dia 09/09, entidades que representam
os associados da Cassi se reuniram por
videoconferéncia, para cobrar um posiciona-
mento da Diretoria da entidade sobre o
aumento da coparticipagdo dos associados,
em vigor desde janeiro de 2019. A justificativa,
na época, era a necessidade de equilibrar as

contas da Cassi, mas com o compromisso de
revisar os patamares de coparticipagdo tao
logo fosse resgatado o equilibrio financeiro da
entidade.

Areivindicagao dos sindicatos é paraque a
coparticipagéo retorne aos patamares de 2018.
Mais detalhes em www.pactu.org.br

Bradesco
Funcionarios
aprovam acordo
de teletrabalho

Em assembleias virtuais
realizadas de 11 a 14/09, a
maioria dos empregados do
Bradesco aprovou a proposta
de acordo de teletrabalho,
valido por dois anos. A
proposta negociada com o
Bradesco prevé, neste ano,
ajuda de custo de R$ de R$
1.080 para cobrir gastos
adicionais com o teletrabalho
(internet, luz, etc). Para 2021,
a ajuda sera de R$ 960. O
banco também se comprome-
teu a controlar a jornada de
trabalho e respeitar os
intervalos para refeigéo e
periodos de descanso.

Mais informagdes em
www.pactu.org.br

Fetec-CUT-PR
promoveu debate sobre
a Reforma Tributaria

Na quinta-feira (17), a Fetec-CUT-
PR) promoveu um debate sobre o
modelo de Reforma Tributaria que
0 Brasil precisa pra retomar o seu
desenvolvimento. O debate foi
transmitido ao vivo através da
plataforma Zoom, do Facebook e
do Youtube da Fetec-CUT-PR. A
atividade contou com participagéo
do economista, professor e doutor
em Ciéncias Econdmicas,
Eduardo Fagnani, e o objetivo foi
abordar a reforma dentro de uma
visao solidaria e civilizatoria.

E um contraponto ao projeto do
governo Bolsonaro que, para a
maioria dos economistas, ndo vai
resolver o problema. A proposta
do governo foca a simplificacdo do
sistema de tributagdo, o que é
interessante, mas so fala sobre
imposto sobre consumo, sem
abordar o imposto de renda ou a
taxacdo das grandes fortunas.
Além disso, ventila a possibilidade
de recriagédo da CPMF.
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Supremo vai julgar legalidade de demissao
sem justa causa em empresas publicas

Uma acgéo judicial movida no Ceara
por cinco ex-funcionarios do Banco do
Brasil, e que se arrasta na justica desde
1997, podera ter um desfecho desfavora-
vel aos trabalhadores de empresas
publicas e de economia mista. Os cinco
bancarios eram concursados, mas foram
demitidos na época, sem que o BB
apresentasse uma causa justa. A agéo foi
vitoriosa na primeira instancia, mas os
trabalhadores perderam em segunda e
terceirainstancias.

O caso foi parar no Supremo Tribunal
Federal (STF), a quem cabera confirmar
se a demissdo de empregados de
empresa publica e de sociedade de
economia mista, mesmo admitidos por
concurso publico, depende ou nao de ato
motivado para sua validade. Na fase inicial
do processo no STF, o relator, ministro
Alexandre de Moraes, propds votagao em
plenario com repercussao geral para todas

as instancias. Ha grande expectativa em
relagdo a decisdo do Supremo. Se for
reconhecida a constitucionalidade da
demissdo sem justa causa, mesmo
mediante concurso publico, a decisdo se
aplicaréd a dezenas de outros processos
semelhantes em curso nos tribunais
trabalhistas, de autoria de servidores e
celetistas concursados.

O movimento sindical vé com
preocupagao. Dependendo do resultado, a
pauta das privatizagdes podera ganhar
ainda mais forga, colocando em risco
empresas como o0 proprio Banco do Brasil,
a Caixa Econdmica Federal, Correios e a
Petrobras, entre outras, que vém sofrendo
sucateamento e tendo seus servigos
precarizados com nimero insuficiente de
funcionarios.

O julgamento estava previsto para
esta semana, mas nao havia ocorrido até o
fechamento desta edicéo.

Projeto de Lei
exige autorizagao
para privatizacoes

Vendas de bancos, outras empresas
publicas e suas subsidiarias podem ser
barradas se o projeto que altera o
estatuto juridico das empresas estatais
foraprovado.

O projeto, de autoria do deputado
federal Frei Anastacio Ribeiro (PT-PB)
protocolado no dia 14/09, na Camara
dos Deputados, traz regras adequadas
para resguardar o patrimonio, o inte-
resse publico e a fungdo social dessas
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empresas.

Se a proposta passar pelo Con-
gresso, dependerd de aprovacdo
mediante referendo popular a auto-
rizacdo legislativa para alienacdo de
controle acionério ou para extingdo de
empresas e suas respectivas subsidiari-
as, como o Banco do Brasil, a Caixa
Econdmica Federal, o BNDES e a
Eletrobras, entre outras. Mais informa-
¢Oes em www.pactu.org.br
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Fetec-CUT/PR
promove curso
sobre a economia
politica das
politicas publicas

No dia 16/09, aconteceu a
terceira aula do curso “A Economia
Politica das Politicas Publicas”,
realizado pela Fetec-CUT/PR.
Dividido em cinco médulos e
ministrado pelo economista,
sociologo e cientista politico Marcelo
Gongalves Marcelino, o curso tem
participacdo de dirigentes sindicais
de todo o estado. O Pactu participa
com 12 dirigentes de seus cinco
sindicatos. “O enfoque é a construgéo
de um modelo econdmico dentro de
uma outra visdo de mundo”, explica o
secretario de Formag&do da Fetec-
CUT/PR, Pablo Sergio Diaz, que
também é economista e coordenador
regional do DIEESE no Parana. Para
ele, a ideologia € que permeia as
politicas econdmicas de abrangéncia
publica. “Um governo mais a
esquerda primara por politicas
solidarias, redistributivas e de
inclusdo como premissas. Um
governo liberal, por sua vez,
implementara politicas direcionadas
a livre iniciativa e individualismo”,
exemplifica.

O objetivo do curso é proporcio-
nar aos dirigentes sindicais um
conhecimento maior sobre a
economia politica como norte de uma
politica econdmica eficaz, sem
endividamento e sem as consequén-
cias sociais que o pais vém sofrendo
desde 2016. Os proximos modulos
tratardo dos mecanismos juridicos,
institucionais e politicos que
consolidaram o golpe financista
ocorrido no Brasil e os projetos de lei
a serem votados no Congresso, que
amarrardo o or¢gamento publico a
empresas ligadas aos bancos.

Bancarios do Bradesco
jareceberam a PLR

Atendendo reivindicagdo da
Contraf-CUT, o Bradesco efetuou
quinta-feira (17/09), o pagamento da
primeira parcela da Participagéo nos
Lucros e Resultados (PLR). Os
empregados receberam a antecipagao
da regra basica e da parcela adicional
da PLR. A décima terceira cesta de
alimentagéo sera paga no dia 28 de
setembro. J& o0 pagamento do abono
de R$ 2.000,00, com desconto do
imposto de renda, sera efetuado junto
com o salario mensal. Mais detalhes
em www.pactu.org.br
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