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 Comando apresenta pesquisa
sobre efeitos da covid-19 

O Comando Nacional dos Bancários se reuniu, terça-feira, 08/02,
com a Fenaban, para apresentar a “Avaliação longitudinal do
Impacto do SARS-CoV2 no sistema nervoso em bancários”. A
pesquisa foi coordenada pelas professoras doutoras Clarissa

Yassuda e Márcia Bandini, que participaram da reunião. Segundo
a Contraf-CUT, o objetivo da pesquisa é subsidiar a mesa de

negociações e garantir que as bancárias e os bancários sejam
atendidos, assistidos, cuidados, para que depois não vire

afastamento, com efeitos piores, e, posteriormente, demissões. O
encontro também serviu para o Comando Nacional reforçar as

reivindicações com relação aos protocolos de segurança
sanitária, que garantem a saúde e a vida da categoria, já

debatidas nas reuniões realizadas dias 18 e 31 de janeiro. “Nós
queremos continuar com este debate na mesa e também fazer
uma discussão banco a banco”, sublinhou Juvandia Moreira,

presidenta da Contraf-CUT. Clique aqui!

Trabalho na
Caixa afeta a

saúde dos
bancários

Dados preliminares de pesquisa
encomendada pela Federação

Nacional das Associações do Pessoal
da Caixa Econômica Federal (Fenae),
sobre as condições de trabalho e os
impactos da pandemia na saúde dos
trabalhadores da Caixa, revelam que

trabalhar no banco adoece os
bancários e as bancárias. Dos 1.704

trabalhadores da ativa que
responderam a pesquisa,

aproximadamente 8 em cada 10
disseram que o trabalho afeta a sua
saúde. Os problemas mais relatados

foram depressão, ansiedade,
síndrome de burnout e síndrome do

pânico. Clique aqui!

Lucro de R$ 26 bi e
mais de 2 mil demissões

Bradesco

O Bradesco obteve Lucro Líquido Recorrente, que exclui

eventos extraordinários, de R$ 26,215 bilhões, em 2021. O

resultado é 34,7% maior em relação ao ano de 2020. Em

contrapartida, o banco encerrou o ano somando 2.301

demissões e 448 agências fechadas. No mesmo período foram

abertas 273 unidades de negócio. Ou seja, em plena pandemia

do coronavírus, o banco manteve seus lucros em alta, graças

aos esforços dos trabalhadores, que recebem muita cobrança

de metas altíssimas e, quando não conseguem atingi-las,

correm o risco de demissão. Clique aqui!

Pactu pede voto em Rita Serrano
Na próxima segunda-feira, dia 14/02, terá início o processo eleitoral que vai
eleger o/a representante dos empregados no Conselho de Administração da

Caixa Econômica Federal. A votação vai até o dia 17/02. É de suma
importância que os empregados elejam uma pessoa capacitada para fazer a
defesa dos seus interesses junto ao banco. E é por isto que a Contraf-CUT e

os sindicatos do Pactu estão apoiando a reeleição de Rita Serrano. Nos
últimos anos, Rita tem demonstrado grande experiência e competência na

defesa dos direitos dos empregados da Caixa, com inúmeras conquistas
contabilizadas. Pra votar em Rita, digite o número 0007. Podem votar todos
os empregados ativos, mesmo estando de férias ou licença. A eleição será

realizada pela intranet da Caixa. O empregado deverá acessar
eleicaoca.caixa, usando sua matrícula e senha. Clique Aqui!

Pactu reuniu
seu Conselho
Político e de

Imprensa
Clique aqui!

Previdência
Social: 

99 anos de
inclusão

ameaçados
Clique aqui!

COE cobra 
do Bradesco

medidas mais
rigorosas 

contra covid-19
Clique aqui!

https://www.cut.org.br/
https://contrafcut.com.br/
http://www.fetecpr.org.br/
https://pactu.org.br/materia/9123-comando-nacional-dos-bancarios-apresenta-pesquisa-sobre-efeitos-da-covid-19-para-fenaban
https://pactu.org.br/materia/9127-trabalho-na-caixa-afeta-a-saude-de-quase-80-dos-bancarios-revela-pesquisa-da-fenae
https://pactu.org.br/materia/9126-bradesco-lucra-r-26-bi-em-2021-mas-fecha-mais-de-dois-mil-postos-de-trabalho
https://pactu.org.br/materia/9102-sindicatos-do-pactu-apoiam-rita-serrano-para-o-conselho-de-administracao-da-caixa
https://pactu.org.br/materia/9128-sindicatos-do-realizam-reuniao-de-seu-conselho-politico-e-de-imprensa
https://pactu.org.br/materia/9120-previdencia-social-99-anos-de-inclusao-ameacados
https://pactu.org.br/materia/9132-coe-cobra-do-bradesco-medidas-mais-rigorosas-contra-covid-19


 

Em meio à crise de gestão, Cassi prepara eleições
O delicado momento pelo qual passa a Cassi, com
uma série de denúncias envolvendo a atual gestão e
inúmeros problemas enfrentados pelos participantes,
deverá dominar o debate durante o processo eleitoral
para os cargos de Diretoria de Risco Populacional,

Saúde e Rede de Atendimento, Conselho Deliberativo
e Conselho Fiscal. As eleições estão previstas para
acontecer entre os dias 18 e 28 de março deste ano.
Quatro chapas se inscreveram para concorrer ao
mandato de junho de 2022 a maio de 2026. 
A Contraf-CUT e os sindicatos do Pactu estão

apoiando a chapa “Unidos por uma Cassi Solidária”,
encabeçada por Fernando Amaral, ex-diretor da Previ
e da Cassi e ex-presidente do Sindicato dos Bancários

do Rio de Janeiro. 

 
Federação partidária

O que 
muda para

as eleições
de 2022?

Em 2022, o Brasil terá a primeira eleição em que será

possível a formação de federações partidárias. É uma

novidade criada através da Lei 14.208/21 e que, segundo o

Tribunal Superior Eleitoral (TSE), vem para democratizar o

sistema partidário brasileiro. Ao mesmo tempo que permite a

sobrevivência de partidos pequenos, a legislação tende a

depurar e enxugar o número de legendas e pode significar o

fim dos chamados “partidos de aluguel”, que terão grandes

dificuldades para  cumprir normas mais rígidas.

 A criação da federação é considerada um avanço em

relação à coligação, que permitia alianças efêmeras e

bizarras, sem compromissos programáticos e ideológicos.

Era um verdadeiro desrespeito ao eleitor, pois assim que

terminavam as eleições, a coligação se desfazia, acabava a

fidelidade e cada partido e parlamentar eleito atuava

segundo seus interesses. Já a federação é um

“casamento” que vai durar pelo menos quatro anos.

Clique aqui!

Associados da
Previ conquistam
redução da taxa 
de carregamento
A Caixa de Previdência dos Funcionários do

Banco do Brasil (Previ) anunciou a redução na

taxa de carregamento, cobrada em seus planos

de benefícios, de 4% para 3,5%, a partir de abril

desde ano. A mudança resultará em impactos

positivos, principalmente aos associados do

plano Previ Futuro, com aumento correspondente

do saldo de conta e, consequentemente, no valor

da futura aposentadoria. Trata-se de uma antiga

reivindicação dos trabalhadores, inclusive

aprovada em Congressos Nacionais de

Funcionários do Banco do Brasil. A Comissão de

Empresa dos Funcionários do Banco do Brasil

(CEBB) considera que essa conquista dos

associados na Previ “é fruto do modelo de

governança robusto da entidade, que, além de

garantir a influência dos funcionários do BB em

decisões importantes, protege a entidade contra

eventuais ameaças externas, como tentativas de

ingerência política ou interesses de agentes de

mercado”. Clique aqui!

Curso de Inteligência Emocional
com desconto aos bancários

A Faculdade 28 de Agosto

oferece seu primeiro curso

totalmente à distância sobre os

conceitos de Inteligência

Emocional, Mindset e Psicologia

Positiva aplicados ao cotidiano

do ambiente profissional e

pessoal. O curso, que acontece

nos dias 15, 17, 22 e 24/02, é

oferecido com desconto para

todos os sócios de sindicatos

filiados à Contraf-CUT. Para fazer

inscrições, abertas até 14 de

fevereiro, o interessado deve

acessar o site. Para tirar dúvidas 

deve entrar em contato via

WhatsApp. O curso será

realizado mediante um número

mínimo de inscritos. Clique aqui!

https://pactu.org.br/materia/9129-federacao-partidaria-o-que-muda-para-as-eleicoes-de-2022
https://pactu.org.br/materia/9116-associados-da-previ-conquistam-reducao-da-taxa-de-carregamento
https://pactu.org.br/materia/9131-aberta-inscricoes-para-curso-de-inteligencia-emocional-com-desconto-a-bancarios

