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Consorcio de Veiculos de Imprensa

A Contraf-CUT esta cobrando do Bradesco explicagdes
sobre o fechamento de 115 agéncias, anunciado na
semana passada. De acordo com o banco, todos os
trabalhadores serdo realocados, nem todas as agéncias
serao fechadas e boa parte delas serdao transformadas
em unidades de negdcios. Ainda segundo o banco, foi
feito um estudo para apontar quais agéncias podem ser
fechadas, levando em conta, por exemplo, o fluxo de
clientes, a sobreposicdo de agéncias e a migragdo de
clientes para os meios digitais.

Outra cobranga da Contraf-CUT refere-se a mudanca
da nomenclatura dos cargos dos antigos Escriturarios,
que passam a ser Agentes de Negodcios, e dos Caixas,
Agentes de Negocios — Caixa. Segundo o banco, trata-
se apenas de uma adequagao, nao acarretando
quaisquer outras alteracdes em relacao a salario e
jornada de trabalho.

A Comissdo de Organizagdo dos Empregados (COE)
informou que vai se reunir com o banco o quanto antes
e deixar claro que ndo aceitard que essas mudangas
causem prejuizos as bancarias e bancarios. Clique aqui!

Nova terceirizacao
do Santander afetara
centenas de bancarios
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Nova terceirizagdo afetara
1,7 mil funcionérios

O Santander anunciou, dia 30/09, que vai terceirizar
toda a area de manufatura do banco. O movimento
sindical estima que, em um primeiro momento, cerca de
1,7 mil trabalhadores deixardao de ser funcionarios do
banco e passarao a ser funciondrios da “SX Tools”, uma
empresa criada pelo préprio banco.

A transferéncia teve inicio ja no dia 03/10. De acordo
com a Comisséo de Organizagdo dos Empregados (COE)
do Santander, a mudanga pode afetar contratos de
trabalho, representacdo sindical e direitos dos traba-
Ihadores garantidos pela Convengéo Coletiva de Trabalho
da categoria.

A COE criticou a falta de dialogo antes da mudancga e
afirmou que essa postura sinaliza que o Santander nao
respeita o processo negocial, ndo esta aberto ao dialogo
e tampouco respeita os trabalhadores. Na proxima terga-
feira, 11/10, os sindicatos realizardo assembleias para
que os trabalhadores avaliem as alteragdes impostas pe-
lo banco. Clique aqui!

Contraf-Cut reivindica
esclarecimentos do Bradesco

Os avancos e retrocessos na
gestao do pessoal da Caixa
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As d_ii‘erengas entre gestdo de |
pessoas e gestdo de mercado

A gestao de pessoas na Caixa Economica Federal passou por notavel
processo de modernizagao e avangos no periodo compreendido entre os anos
2003 e 2015. Mas, a partir de 2016, tais avangos foram desvalorizados,
distorcidos e substituidos pelo foco em diretrizes de gestao empresarial,
empobrecidas no quesito “orientagao a pessoas”. Esta é a opiniao da
advogada Maria Salete Cavalcanti e da linguista e tedloga Susie Helena
Ribeiro, ambas empregadas aposentadas da Caixa, expressa no artigo “Gestao
de Pessoas na CAIXA: uma breve analise dos avangos de 2003 a 2015 e dos
retrocessos de 2016 a 2022". O texto é importante para mostrar a diferenga
entre uma gestao humanizada de pessoas, que valorizava as empregadas e
empregados, e uma gestao que atua com descaso, valoriza mais o mercado e
precariza as condig¢oes de trabalho. Clique aqui!

MPT pede que ex-presidente da Caixa
pague indenizacao de R¢ 30,5 milhoes

Clique aqui!


https://www.cut.org.br/
https://contrafcut.com.br/
https://www.fetecpr.org.br/
https://pactu.org.br/materia/10148-contraf-cut-cobra-explicacoes-sobre-fechamento-de-agencias-do-bradesco
https://pactu.org.br/materia/10140-nova-terceirizacao-do-santander-afetara-centenas-de-bancarios
https://pactu.org.br/materia/10150-empregadas-apontam-avancos-e-retrocessos-na-gestao-do-pessoal-da-caixa
https://pactu.org.br/materia/10136-mpt-pede-que-ex-presidente-da-caixa-pague-indenizacao-de-r-305-milhoes

ELEICOES 2022

Bolsonaro é primeiro
presidente a perder
no primeiro turno

Rejeitado pela metade do eleitorado brasileiro, o presidente Jair Bolsonaro (PL) ganha no seu
histérico politico o titulo de primeiro ocupante da Presidéncia a ficar em segundo lugar na disputa
pela reeleicdao. Desde que a emenda permitindo um segundo mandato presidencial foi aprovada,
em 1997, todos os demais ocupantes do cargo venceram o primeiro turno. Além disso, nos casos
em que houve segundo turno a vitéria sempre foi daquele que ficou a frente no primeiro.

Apesar da campanha extensa de Bolsonaro, que comecgou logo no primeiro dia do mandato, em
2019, da dinheirama que ele despejou nas vésperas da votacao, a titulo de auxilio para os pobres,
os caminhoneiros e os taxistas, das mentiras que contou o tempo todo e das fake news que
espalhou na internet através dos seus apoiadores, nada adiantou. A diferenca para Lula (PT),
primeiro colocado, foi de mais de 6 milhdes de votos. A disputa do segundo turno sera no dia 30
de outubro. Bolsonaro promete mais beneficios eleitoreiros poucos dias antes da votagao. Ele s6
nao fala como resolver os problemas que mais afligem a maioria da populagéao, ou seja, geragao
de empregos e salarios decentes, comida no prato, inflagdo baixa e uma vida mais digna, negada
ao povo durante os ultimos anos. Clique aqui!

Primeiro turno no Brasil

Ano Resultado (em %)
1989 Collor 30,5 x Lula 17,2
1994 FHC 54,2 x Lula 27,1
1998 FHC 53,1 x Lula 31,7
2002 Lula 46,4 x Serra 23,2
2006 Lula 46,6 x Alckmin 39,9
2010 Dilma 46,9 x Serra 32,6
2014 Dilma 41,6 x Aécio 33,5
2018 Bolsonaro 46 x Haddad 29,3

*Vencedores em negrito. Fernando Henrique Cardoso ganhou duas vezes no primeiro turno

Financiarios
PROPOSTA GARANTE

REAJUSTE E MANTEM
TODOS OS DIREITOS

Depois de uma negociagao que se
estendeu por quase trés meses, os
financiarios conquistaram a garantia de
todos os direitos da Convengao
Coletiva de Trabalho por mais dois
anos. Em negociacao realizada na
quarta-feira, 05/10, de forma hibrida, a
Fenacrefi, entidade que representa as
empresas, apresentou uma proposta de
reajuste de 9% nos salarios e nas
clausulas economicas e reajuste de
12% nos vales alimentacgao e refeigao,
além de reajuste de 11,9% nos valores
fixos, teto e parcela adicional da PLR e
Abono de RS 800,00 pagos em vale-
alimentagao. Para 2023, a proposta é
de reajuste pelo INPC + 0,3% de
aumento real, exceto para PLR que sera
reajustada somente pelo INPC do
periodo. A manutengao das clausulas
sociais é valida para os dois anos. Os
sindicatos de todo o Brasil realizarao
as assembleias de avaliagao da
proposta até a proxima segunda-
feira,10/10. Clique aqui!

Aumentam dentincias
de assédio eleitoral de
patrao. Isso é crime.
Veja como denunciar

Clique aqui!

Se Bolsonaro ganhar, sera o fim dos bancos publicos
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Tomando por exemplos as agdes privatistas do

governo Bolsonaro nos ultimos quatro anos, com
desmonte acelerado das estatais e, ainda, as
frequentes declaragdes do ministro Paulo
Guedes em defesa de novas privatizagdes, nao
ha duvidas de que um segundo mandato de
Bolsonaro significara o fim dos bancos publicos.
Tanto o Banco do Brasil, quanto a Caixa
Econémica Federal e o BNDES tém passado por
um acelerado processo de desmonte.

Ao tornarem-se mais competitivos no mercado,
esses bancos limitaram a prestacao de servigos
sociais e de impulsionamento do setor produtivo.
Quanto mais lucrativos, mais facil privatiza-los,
uma loégica que vai na contramao de projetos de
desenvolvimento social e econbmico que
marcaram a atuacao desses bancos ao longo do
ultimos anos. Sem contar que a venda do BB e da
Caixa resultaria em milhares de demissdes e
fechamento de agéncias em todo o pais,
inclusive em municipios que s6 contam uma
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Jornal dos bancarios de
Paranavai, Campo Mourao,

Toledo, Umuarama/Assis

PARANAVAIL - Wendrel Minare Vieira - (44) 3423-3402 - paranavai@pactu.org.br

CaMPO MOURAO - Leonice Casarin de Mattos Silva - (44) 3016-3492 - seebcmcut@gmail.com
TOLEDO - Zelario Bremm - (45) 3055-4851 - sintrafitoledo@gmail.com

UMUARAMA/AsSIS CHATEAUBRIAND - Edilson José Gabriel - (44) 3622-1979 - seebumuarama@uol.com.br

Www.pa ctu.o rg. br Chateaubriand e Guarapuava GUARAPUAVA - José René Stavinski - (42) 3623-1371 - seebgpva@uol.com.br

agéncia bancaria. Clique aqui!

JORNALISTA RESPONSAVEL
Joel Guedes/MTB 11703

Distribuido eletronicamente
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