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Reforma da previdéncia

Quadrilhao do PMDB

pode adiar reforma da previdéncia

egundo a Policia Federal,

o presidente Temer é o

chefe do quadrilhdo do
PMDB. Ainda segundo a PF, entre
os poderosos do quadrilhdo, estao
os ministros da Secretaria-Geral da
Presidéncia, Moreira Franco, o
ministro-chefe da Casa Civil, Eliseu
Padilha, e o lider do governo no
Congresso, senador Romero Juca.
Os trés sao (ou eram) os principais
articuladores junto aos deputados
e senadores para aprovarem as
reformas de Temer.

E, segundo o vasto noticiario da
midia sobre os quadrilheiros, os
parlamentares que ja estavam com
medo de n3o se reelegerem em
2018 por desgastes em votagoes
impopulares, ndo vao querer votar
na mais impopular das reformas: a
da previdéncia.

Piorou: se ndo bastasse as
afirmacdes da PF, o STF (Supremo
Tribunal Federal), no ultimo dia
12/09, através do ministro Luis
Roberto Barroso autorizou nova
investigagdo contra Temer, por
suspeita de corrupgdo em decreto
sobre portos. Aliados de Temer
dizem que, atualmente, a conta de
votos favordveis a Reforma da
Previdéncia esteja entre 200 e 250.
S30 necessarios pelo menos 308
votos paraaaprovagao.

Para a CUT e seus sindicatos,
nada é confidvel em se tratando da
maioria dos atuais deputados
federais. Segundo a imprensa,
muitos deles receberam de forma
indireta muito dinheiro para livrar
Temer de recente processo
autorizado pelo STF. “E pelo que

QUADRILHAO DO PMDB, SEGUNDO A PF
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Fonta' Relatério da Pollcia Faderal

vimos no apartamento de Geddel Vieira, do
PMDB e amigo de Temer, dinheiro ndo vai
faltar”, avalia Sandra Regina Homeniuk,
coordenadora politica dos sindicatos do
Pactu.

Mais sobre reformas na pagina 2

CUT reforca a
luta contra a

perda de

direitos

imposta aos
trabalhadores pelo

golpista Te

s 800 delegados e
delegadas presentes no
152 Congresso Extra
ordinarioda CUT, realizadode 28 e 31
de agosto, participaram de palestras
e debates sobre a qualidade do
emprego e renda dos trabalhadores
brasileiros. Representando o Pactu
no evento, a dirigente sindical
Leonice Casarin de Mattos Silva, de
Campo Mourdo, entende que ha
hoje duas certezas: a primeira é que
o0 emprego com as garantias que
conquistamos podera ter um fim e a
outra é que os trabalhadores podem
e devem resistir com unidade e luta.
Os participantes se apropriaram
de informagdes privilegiadas de
como e porque o capital nacional e
internacional se organizaram e
deram um golpe no Brasil. Sem
davida, o objetivo era retirar uma
presidenta cuja orientagdo politica
era priorizar uma condigdo de vida
melhor para os trabalhadores,

/

S0

mer

sobretudo dos mais fragilizados. Um
exemplo é a interrupgdo da politica
de valorizagdo do salario minimo.
Para a diregdo nacional da CUT,
representantes dos movimentos
sociais e outras centrais sindicais
(que participaram do Congresso
como convidados), um fator comum
é o reconhecimento do acirramento
da luta de classes com disseminagdo
do ddio pelas redes sociais. O
Congresso elegeu um calendario de
lutas que vai desde a luta por
nenhum direito a menos ao estabele-
cimento da democracia, com
elei¢des diretasja, e Fora Temer.

Aumento real
e pagamento
da PLR

ALUTA TE

GARANTE



zl ‘ PACTU JORNAL DOS BANCARIOS DE PARANAVAI, CAMPO MoURZO, TOLEDO, UMUARAMA/ASSIS CHATEAUBRIAND E GUARAPUAVA WWW.pactu.org.br

CUT inicia campanha pela
revogacao da Reforma Trabalhista

CUT langou no dia

07/09 uma campa-

nha de coleta de
assinaturas para um Projeto de
Lei de Iniciativa Popular que
revoga a nova legislagdo
trabalhista que passara a vigorar
no dia 11 de novembro deste
ano.

A meta da CUT é de que mais
de 1,3 milhdo de brasileiros
assinem o documento que serda
entregue a Camara dos
Deputados. O passo seguinte
sera pressionar os deputados a
votarem o texto que revoga a
reforma trabalhista do ilegitimo
governo Temer, que acabou com
diversos direitos da classe
trabalhadora.

“Essa proposta aprovada por

GUT.
PELA
ANULAGAO

TRABALHISTA
ASSINE JA!

esse governo e esse Congresso
corrupto acaba com sua carteira
assinada, todos seus direitos e
transforma seu emprego em
bico”, aponta Vagner Freitas,
presidente da CUT Nacional,
falando aos trabalhadores.

Inconstitucional: a campa-
nha pelarevogagdo ganhou forga
com o julgamento recente pelo
STF (Supremo Tribunal Federal),
que deferiu Medida Cautelar na
ADI 5766 apresentada pela
Procuradoria Geral da Republica,

que questiona o art. 12 da Lei
13.467/17, que aprovou a
Reforma Trabalhista.

Conforme decisdo do
Ministro Luis Roberto Barroso, as
restricdes na nova lei violam as
garantias constitucionais de
amplo acesso a jurisdigdo e a
assisténcia judiciaria integral aos
necessitados. A medida cautelar
impede a alteragdo nos artigos
790, 791 e 844, da CLT (Consoli-
dagdo das Leis do Trabalho), ou
seja, o texto atual fica valendo
até o julgamento do mérito.

SAIBA O QUE IRA MUDARCOMO
FIM DOS DIREITOS TRABALHISTAS |
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por desempenho insuficiente

PLS (Projeto de Lei

do Senado) n?

116/2017, da
senadora Maria do Carmo Alves
(DEM-SE). serd debatido e
votado na Comissdo de
Constituigdo, Justica e Cidadania
(CCJ) neste més de setembro.

O texto dispde sobre a
avaliagdo anual dos servidores
publicos da Unido, Estados e
Municipios, e sobre os casos de
exoneragdo por insuficiéncia de
desempenho.

Os servidores publicos
concursados s6 podem ser
demitidos em casos onde se
enquadra a justa causa pela CLT.
Caso aplicada a nova legislagéo,
uma comissdo avaliadora
devera analisar o desempenho
dos funcionarios, garantindo-se
odireito a defesa.

Pelo PLS, a avaliagdo seria
por dois fatores fixos, produtivi-
dade e qualidade, e outros
cinco fatores varidveis,
escolhidos em fungdo das

principais atividades exercidas
pelo servidor nesse periodo.
Inovagdo, responsabilidade,
capacidade de iniciativa, foco
no usuario/cidad3o.

Para Zeldrio Bremm,
funciondrio Caixa Econdémica e
dirigente do Pactu em Toledo,
“a principio parece uma boa
iniciativa. Entretanto, as
variaveis podem descarrilar
para critérios como género, cor
da pele, obesidade, opgdo
politica e outros.

S0
ALUTATE
GARANTE

Bancos pagam
PLR em setembro

té o fechamento dessa edicdo os bancos

Bradesco, Itau e Santander ja haviam comuni-

cado os pagamentos da primeira parcela da
PLR, respectivamente dias 15, 20 e 22 de setembro,
faltando apena a Caixa divulgar a data em que fara o
crédito.

BB pagounodia31/8

Os funcionarios do Banco do Brasil receberam nesta
quinta-feira (31) a parcela da Participacao nos Lucros e
Resultados referente ao primeiro semestre de 2017

Em virtude do aumento do lucro e da rentabilidade do
banco, foi paga, também a parcela variavel da PLR do
denominado médulo BB. “O valor que cada funcionario
vaireceber representa, em média, um incremento de 20%
em relagdo ao pago no mesmo periodo de 2016. Para 0s
escriturarios, este aumento chega a 24%”, disse o banco
em seu comunicado

Pelo acordo, o banco teria até dez dias Uteis apos a
data de distribuigdo dos dividendos para pagar a PLR do

primeiro semestre de 2017, assim como a do segundo
semestre.

PLRdoBB

O modelo de participago nos lucros ou resultados do
Banco do Brasil S.A. dos anos de 2016 e 2017 compde-se
de um modulo basico, denominado “Médulo Fenaban”, e
de um médulo especial, denominado “Médulo BB”.

O “Modulo Fenaban” & composto de 45% do salario
paradigma (definido no acordo), conforme tabela que faz
parte do acordo assinado, acrescido de parcela fixa a ser
definida pelo banco, para cada semestre.

O Mddulo BB constitui-se da “Parcela Linear”, formada
pela distribuicdo de 4% do lucro liquido verifllcado no
semestre entre os participantes do Programa PLR, e da

'Par.cela Varlavgl » que depende do resultado do lucro
liquido e cumprimento de acordo
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Bradesco
continua
demitindo

m que pese 7.400

funcionarios terem

aderidos ao PDVE (Plano
de Desligamento Voluntario
Especial), encerrado no dia 31/08, 0
Bradesco retoma a politica de
demissdes em todo pais. O PDVE
agravou a falta de funcionarios em
agéncias e as metas aumentaram
para os que permaneceram. As
demissdes sdo sem justa causa, mas
¢ alegada a falta de conformidade
com o perfil do banco.

Acordos aditivos

Representantes dos trabalhado-
res assinaram acordos coletivos
aditivos a CCT relacionados a
direitos especificos conquistados
pelos trabalhadores do Bradesco.
Ao todo, foram quatro textos
firmados no dia 04/09, que haviam
sido aprovados por unanimidade
em assembleia no inicio de agosto.
Os aditivos dizem respeito ao
Telebanco, Bradesco Financia-

mentos, Cipa Treinet e Ponto
Eletronico. Ficou definido adici-
onal de RS 53,45 para cada dia de
trabalho que coincidir com
sabado, domingo e feriado. No
caso do empregado que exerce
cargo remunerado com gratifica-
¢ao de fungdo de confianga, este
valor sera acrescido de 55%. Para
os bancarios do Telebanco, o
adicional recebera ajuste mensal,
para que ao fim de 24 meses atinja
o valor de RS 71,14, equiparando-
se ao pago aos ex-atendentes do
HSBC de Curitiba, incorporados
pelo Bradesco. “Consideramos
essa assinatura um avango, pois o
valor do adicional serd reajustado
mensalmente para que se
equipare ao que é pago em
Curitiba”, afirmou Ana Paula
Lorini, diretora do Sindicato de
Umuarama e representante do
Pactu na COE (Comissdo de
Organizagdo dos Empregados) do
Bradesco.

Pactu narucmou

publico,

e para
todos

m Campo Mourdo, o

Sindicato dos Ban-

carios e entidades do
movimento social realizaram o
239 Grito dos Excluidos. Os
manifestantes gritaram por
"Fora Beto Richa" e "Fora
Temer". Também carregaram
faixas e cartazes com criticas a
Reformada Previdéncia, pedin-
do a revogagao da reforma
trabalhista e em defesa das

empresas publicas. Tambem
nao faltaram faixas lembrando
0 "massacre de 29 de abril"

0 12 Grito dos Excluidos foi
realizado em setembro de
1995, com o objetivo de apro-
fundar o tema da Campanha da
Fraternidade da igreja catolica
do mesmo ano, sobre a cres-
cente exclusdo social e respon-
dia aos desafios levantados na
22 Semana Social Brasileira.

do 23" ﬂl’llll dos Excluidos
_— -

s s

Neste ano de 2017 realizou-se
a 232 edicdo do Grito dos
Excluidos, com o tema “Por
Direitos e Democracia, a Luta
¢ Todo Dia!”, promovendo
uma reflexdo sobre a
importancia da mobilizagao
popular para reverter
retrocessos sociais, como a
terceirizagdo irrestrita e as
reformas trabalhista e da
Previdéncia, entre outras.

Bancarios terao reajuste de
2,15% nos salarios, PLR e auxlllos

Acordo de dois anos garante reajuste acima da mﬂa;ao
O INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor) de setembro de 2016
a agosto de 2017 ficou em 1,73%, sequndo dados divulgados pelo IBGE.
Bancarros estdo entre as poucas categorias que obteve aumento real

O Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE)
divulgou, no dia 06/09, o
indice Nacional de Preco ao
Consumidor (INPC) de agosto.
Avariagao no més foi negativa
de -0,03%. Com isso, o
acumulado nos ultimos 12
meses ficou em 1,73%. O
reajuste da categoria bancaria
serade2,75%.

Para efeito de compara-
¢d0, 0 ICV (indice do Custo de
Vida) do DIEESE (Departamen-
to Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémicos), o
mais confidvel para o movi-
mento sindical, foi de 1,71%
na data-base dos bancarios.

Segundo o Dieese, neste
ano de 2017, entre 300
categorias pesquisadas, 30
tiveram reajustes abaixo da
inflagdo, 91 foi igual ao INPC,

107 categorias conseguiram
apenas 0,5% acima da inflagdo
e 38 categorias entre 0,51% e
1% acima da inflagdo. “Esta
ndo é a realidade da maioria
das categorias e, entre as
empresas publicas, os banca-
rios serao, possivelmente, a
unica categoria que obtera
aumento real neste ano”, disse
Roberto von der Osten,
presidente da Confederacio
Nacional dos Trabalhadores
do Ramo Financeiro (Contraf-
cuT).

Aumento real

Os bancarios conquista-
ram o aumento real de 1%
depois de uma longa greve de
31dias, em um acordo de dois
anos. Para 2017, o reajuste
repde integralmente a infla-
¢ao (INPC/IBGE) e garantir

mais 1% de aumento real nos
salarios e emtodas as verbas.

Defesa do emprego

Outro avango obtido com o
acordo de 2016 foi a criagdo
dos Centros de Realocacdo e
Requalificagdo Profissional,
previstos na clausula 62 da
Convengdo Coletiva de Traba-
lho da Categoria. Os bancos
deverdo criar estes centros
para, ao invés de demitir
funcionarios, requalifica-los e
realoca-los em outros postos
de trabalho. O direito foi
acrescentado na CCT da
categoria nas negociagdes de
2016 e a redagdo da clausula
foi aprovada na ultima reunido
entre o Comando Nacional
dos Bancérios e Federacdo
Nacional dos Bancos (Fena-
ban).
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REALIZADA EM TOLEDO
OFICINA SOBRE A LEI DE
ACESSO A INFORMACAO
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Banca"ﬂs confraternizaram no seu dia
a0 003 VANCARIDS

dia Nacional do Bancdrio é comemo- *

rado no dia 28 de agosto. As

confraternizagdes sdo realizadas
sempre na ultima semana de agosto e comeco de
setembro. Este ano, nas regides do Pactu, foram
realizadas atividades esportivas e gastronémicas
para celebrar a data. Alguns sindicatos planejam
realizar essa confraternizagdo junto com outros
eventos ja programados, como, por exemplo,
Campo Mour3o, com a inauguragao do auditorio
dos bancirios, e Toledo, na posse da gestdo da
diretoria 2017/2021. Ambas devem acontecer
nos proximos 90 dias.

Fetec-PR realizou oficina de comunicacgao

A Fetec-CUT/PRrealizou no dia 12
de setembro uma oficina de
comunicagao visando o planejamen-
to da Secretaria de Comunicagao
para a gestdo 2017/2020. Os -
trabalhos consistiram em levanta-
mento dos meios de comunicagdo
dos sindicatos junto aos bancarios e a
comunidade. A oficina foi coordena-
da pelo secretario de comunicagao
da Fetec, José Adilson Stuzata, e
assessorado por profissionais da
comunicac¢do impressa e digital. Os
sindicatos do Pactu participaram
levando suas experiéncias e colabo-
rando com o debate

éPACTU

www.pactu.org.br

Jornal dos bancérios de
Paranavai, Campo Mouré&o,
Toledo, Umuarama/Assis
Chateaubriand e Guarapuava

oi realizada no dia

09/09, na sede do

Sindicato dos
Bancarios de Toledo, uma
oficina sobre a “Lei de Acesso a
Informacgdo e Controle da
Administracdao Publica”
Ministrada pela advogada
Maria Cecilia Ferreira, mestre
em Ciéncias Sociais, ex-
vereadora e ex-secretaria de
Politicas para as Mulheres no
Municipio de Toledo, a oficina
ntegrou a programacgao do

curso “Difusdo do
Conhecimento em Gestdo
Publica e Resisténcia ao
Golpe”, promovido pela
Fundagdo Perseu Abramo (SP).
O curso é destinado a
integrantes de movimentos
sociais, partidos politicos e
entidades estudantis e
sindicais. O objetivo esteve:
voltado, sobretudo, a unido de”
forgas e promogao de debates
no campo progressista pos-
golpe

FH

Abilio Aparecido f§ Juraci Batista
dos Santos

A Camara de Vereadores
de Umuarama, com o apoio do
Sindicato dos Bancarios de
Umuarama, em sess3o
realizada no dia 28/08, home-
nageou com nomes de ruas da
cidade os ex-diretores do
Sindicato, ja falecidos, Abilio
Aparecido dos Santos e Juraci
Batista de Araujo.

A mesma homenagem foi
concedida ao ex-assessor de
'mprensa e advogado do
sindicato, também falecido,
Marcio Bacarim Possebom.

PARANAVAI -

Jodo Carlos Antunes - (44) 3423-340) -
Paranavai @ pactu.org.br
CAMPO MOURAO - lida Periolo Salinas (44) 3016-3492 - seebemaut @ nol?;)m br

TOLEDO - Isabel Cristina Gregorio (45) 3055-485|- sintra
fitoled
UMUARAMA/ASSIS CHATEAUBRIAND - Wilson de Souza (44) 3622- |9_‘;9@gma'l'(°m

GUARAPUAVA - Elor Myska (42) 3623-1371 - seebgpva @ uol.com br

- seebumuarama @ vol.com br

Homenagens a dirigentes
smdicans em Umuarama

Marcio Bacarin
Possebom
O coordenador do sindi-

cato, Edilson José Gabriel
lembrou aos presentes a
importancia da homenagem
paraacidade, para os amigose
para os familiares. Os vereado-
res foram unanimes em
reconhecer a contribui¢do dos
homenageados para a cidade
de Umuarama, como dirigen-
tes sindicais e na dedicagao de
boa parte de suas vidas ao
trabalho voluntario em
conselhos publicos e em
outras entidades socials

Tiragem: 3.200 exemplares
Distribuido gratuita
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