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CAMPANHA NACIONAL
DOS BANCARIOS 2018

comando Nacional dos
Bancarios se reunw dia 20/03
em S3o Paulo, para debater e

definir o modelo do programa e o calendario
das Conferéncias e Encontros Estaduats,
Regionais e Nacional dos Bancarios. ‘A ideia
é fazermos um grande debate nas
conferéncias sobre a minuta de
rewvindicagbes a Convencao Coletwva de
Trabalho (CCT) da categoria e os impactos da
reforma trabalhista sobre elas’, explicou
Roberto Von der Osten, presidente da
Contraf-CUT e coordenador do Comando
Nacional dos Bancarios. Ele explicou que a
definicado do calendario na reunido do
Comando Nacional é importante para evitar

Trabalhadores débatem privatizagoes
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sobreposicao de datas e facilitar a assessoria
e presenca de técnicos e membros do
Comando

Para contribuir com o debate, o
Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socloeconomicos (Dieese) fez uma
apresentacao sobre os impactos da nova lei
trabalhista na CCT e no acordo especifico da
Participagao nos Lucros e Resultados (PLR)
Tambeém apresentamos pontos que podem
ser alterados pela MP 808/2017, mas ela
sequer fot votada e o prazo para aprovacao
acaba em breve’, disse a economista do
Dieese, Vivian Rodrigues. Segundo o Dieese
61% da CCT dos Bancarios é afetada pela
nova LetTrabalhista

i»s

Pressao pelo fi

" MiDIA DA
CAMPANHA

O Coletivo de Comunicagao
da Contraf-CUT iniciou no
dia 9 de mar¢o os trabalhos
visando a elaboragao de
temas, eixos e imagens
| para a campanha 2018. Os
| trabalhos desse Coletivo

§ seguem nas proximas
reunides ate chegar a um

projeto que seja de facil

1 entendimento entre os

| bancarios, os clientes e a

‘ populagdo. O coordenador

de comunicagao dos

| sindicatos do Pactu, Wilson

| de Souza, participa dos

\ trabalhos

BANCARIOS DEBATEM
A ERA DO CAPITAL

IMPRODUTIVO
Pagina 4

das demissoes no Itau
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BANQUEIROS E TEMER
FERRAM BANCARIOS

A nociva alianga entre os banqueiros e o
governo federal resultou em mais um golpe
contra a categoria bancaria no pais. Em comuni-
cado enviado a todos os bancos no dia 16/03, a
Febraban anunciou um “Acordo de Cooperagdo
Técnica para Otimizagdo do Processo de Reabili-
tagdo Profissional”, firmado com o Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS). A medida
podera ter consequéncias negativas para os
bancarios, como cortes na concess3o de benefi-
cios pelo INSS, subnotificagdo de acidentes de
trabalho e redugao de fatores dirigidos ao paga-
mento deindeniza¢des trabalhistas.

Os sindicatos estdo analisando qual o
melhor instrumento juridico ou agdo sindical
para combater mais um ataque do golpista
Temer em parceria com os banqueiros. De acor-
do com os marcos legais da Previdéncia Social,
asdiscussdes e acordos que envolvam satde do
trabalhador devem ser realizados, obrigatoria-
mente, por uma mesa tripartite, composta por
representagdes do governo federal, emprega-
dores e empregados. Entretanto, o novo acordo
foi firmado em 19 de outubro de 2017 sem a
participagdo do movimento sindical.

Sindicatos cobram cumprimento

do acordo Saude Caixa

A Comissdo Executiva dos Empregados da
Caixa (CEE/Caixa) enviou, no dia 20/03, um ofi-
cio a Caixa Econdmica Federal cobrando o cum-
primento do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT),
na qual consta o Plano de Assisténcia a Saude. O
documento assegura a assisténcia médica aos
empregados e dependentes. Contudo, a
CEE/Caixa e os integrantes do Conselho de Usua-
rios ndo tém acesso a informagdes, dados e
documentos, cujo teor é comum as partes, e que
s3o elementos indispensaveis para consolidar a
responsabilidade mutua sobre os recursos do
Saude CAIXA. “N6s formalizamos as nossas
reivindicagdes nesse oficio e, caso elas ndao
sejam atendidas em prazo razoavel, sera preciso
adotar medidas judiciais, inclusive com penali-
dade por descumprimento do ACT”, explicou
Dionisio Reis, coordenador da CEE/Caixa.

Os representantes dos trabalhadores fize-
ram solicitagdes como a apresentagao de relatd-
rio atuarial e balancetes mensais do exercicio de
2017, para fins de acompanhamento do plano e
verificagdo da necessidade de ajuste (ACT, Clau-
sula 32, §82), apresentagao de relatério atuarial,
identificagdo do valor total do superavit e res-
pectiva discussdo da destinagao do mesmo, nos
termos do ACT (§ 92) e vérias outras

Trabalhadores debatem

privatizacoes

politica de desmonte promovida pelo

governo Temer nas empresas publicas

brasileiras é generalizada e esta
ocorrendo de varias formas, com a priwatizacao
parcial ou total. Um dos ataques mais cruéis as
estatais e seus trabalhadores esta no corte de
direitos — nesse momento, em especial na area da
saude, com o enxugamento dos planos de
assisténcia medica.

E por conta dessa situacao, agravada pela
redugao de empregados (PDVs) e demissoes
sumarias de concursados, que ha protestos e
manifestagoes pelo pats.

®
Elei¢des na Funcef 3.[;

e ——
/

“No caso especifico dos planos de saude, as
alteraces tém como base as resolugoes aprovadas
CGPAR (Comissdo Interministerial de Govgmanga
Corporativa e de Administragdo de Pan1CLp§g6es
Societarias da Unido) que, além de indicar a retirada
de beneficios garantidos aos trabalhadores das
empresas pubicas, incentiva a privatizagdo das
gestoes de saude para privilegiar o capital
privado”, denuncia Rita Serrano,
coordenadora do Comité Nacional em
Defesa das Empresas Publicas e
representante dos empregados no
Conselho de Administragao da Caixa.

Cenario - O descaso do governo
golpista com as estatais e seus trabalhadores foi
relatado por representantes das diversas empresas
presentes a reunido do Comité, tais como Eletrobras,
Petrobras, Caixa, BB, BNDES, Embrapa e EBC. A
repressao aos movimentos e entidades sindicais
também se amplia em todas elas: na Embrapa ja
houve demissdes de dirigentes e no BNDES e EBC as
liderancas dos trabalhadores respondem a
processos na comissao de ética das empresas. Para
Rita, o cenario é critico e s6 poderd mudar com
mutto esclarecimento da populagdo e a mobilizacao
das entidades representativas. “Temos obtido
avangos, mas as ameacas sao constantes e exigem
reacao organizada e rapida”, alerta.

Pactu apoia a Chapa do Participante

As direcoes dos sindicatos do Pactu apoiam a
Chapa 3- Chapa do Participante, por terem a certeza
que é a unica com propostas concretas para resolver
os principais problemas da Funcef. Um deles é o
contencioso, maior fator de déficit da Funcef, que
poe em risco a sustentabilidade dos planos de
beneficios. A Chapa do Participante se compromete
a cobrar o pagamento pela patrocinadora, via
negocial ou por agdes na Justica. Uma das
adversarias, porém, trata do assunto de forma
geneérica. Ja a outra chapa é composta por membros
que, na atual gestao, inviabilizaram medidas que
poderiam ter inictado a solucdo do problema.

O mesmo ocorre com a quebra da paridade no
equacionamento do déficit do REG/Replan Nao
Saldado, medida recente que beneficiou a Caixa.
Uma das chapas ndo comenta o tema, talvez para

nao contrariar diretores do banco. Os integrantes da
outra sao justamente os que subscreveram o Termo
de Ajustamento de Conduta que acabou com a
paridade.

Ja a Chapa do Participante promete lutar para
anular'as consequéncias do TAC e defender de
fqrma inegociavel, o direito a paridade em todos os
nwvets e em todos os planos da Funcef
A Chapa do Participante também & a Unica a
firmar compromisso concreto pela incorporacdo do
REB ao Novo Plano, por um Comité de Investimentos
Independente, formado por participantes, pela
manutencdo do Fundo de Revisdo de Beneficios
(FRB) e do Fundo de Acumulacio de Beneficios (FAB),
pelo fim do nefasto voto de Minerva e, acima de
tudo, por uma Caixa Econémica Federal 100%
publica e pelos direitos dos empregados do banco.
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BANCO DO BrASIL

O governo vendeu 18 milhées de acoes
do Fundo Soberano do Banco do Brasil

governo vendeu mats de
18 milhdes de agoes do
Banco do Brasil que

estavam no Fundo Soberano do
Brasil (FSB) nos dots primetros
meses de 2018. A posicao referente
a fevereiro, segundo dados da
Comissao de Valores Mobiliarios

(CMV), estava em 30.762.200 agoes
ordinarias. Em entrevista no fim do
ano passado, a Secretaria do
Tesouro Nacional, Ana Paula
Vescovi, afirmou que as vendas
devem ser encerradas em 2018. A
previsao inicial era wr ate 2019 com
essas operacoes. O patrimonio do

Fundo Fiscal de Investimento e
Estabilizacdo (FFIE), brago operaci-
onal do FSB, estava em R$ 4,088
bilhdes em comparacdo com os R$
R$ 3,631 bilhdes quando as vendas
comecaram. Os recursos obtidos
com a venda de agbes foram
convertidos em operagdes compro-
missadas, que somavam R$ 2,76
bilhdes, ou 67,5% do patrimonio do
fundo. As agoes do BB totalizavam
R$ 1,285 bilhao, ou 31,4%. Quando
as vendas forem concluidas, a
participacao da Unido no capital do
BB caira de 54,4% para 50,73%. O
fundo soberano detinha cerca de
3,67% das agoes do banco

Para Roberto Von der Osten,
presidente da Contraf-CUT, € mats
um passo a caminho da privatiza
¢ao. ‘A margem da Untao no
controle do banco vem caindo
desde 2015 e, a cada uma dessas
acoes, o Banco do Brasil val se
tornando menos publico, mats
distante do desenvolvimento do
Pais e da socitedade brasileira’,
aftrma

Sindicatos discutem fechamento de agéncias

Os bancarios ficaram apreensivos
ap6s o Bradesco anunciar o
fechamento 200 agéncias em todo o
pais. A maior preocupagao é com a
possibilidade de perda de emprego
Imediatamente apds a noticia, o
movimento sindical procurou o banco
para tratar do assunto. "“Nos reuntmos
com o departamento de Relagoes
Sindicais do Bradesco que nos
informou que se trata de um estudo,
uma vez que, com a aquisicdo do
HSBC, passaram a coexistir duas, e até
trés agéncias muito proximas. O
banco assegurou nao ter a intengao
de demitir funcionarios, mas realoca-
los em agéncias proximas que estao
com deficit de pessoal”, informou
Jucilene de Bortoli, diretora do

Sintraft Toledo e representante do
Pactu na COE Bradesco. O banco
também afirmou que o "banco
digital” ndo vai substituir as agéncias
fisicas, visto que grande parte da
populagao prefere o atendimento
pessoal dos bancarios.

Assédio moral - Outro motivo de
preocupagdo do movimento sindical
€ com o aumento do assédio moral
por meio das praticas de cobranca de
metas. O banco pretende aumentar a
recetta com a venda de produtos aos
clientes. A média de produtos
adqutridos por clientes € de 1,6 A
meta é chegar a média de 2 produtos
por cliente. O banco alega que tem
um departamento que faz um estudo

para determinar metas possiveis de
serem alcancadas sem abusos e
culpou a postura de alguns gestores
por excessos na cobranga de metas.

No PACTU - Os sindicatos do
Pactu planejam agdes contundentes
contra o abuso na cobranca pelo
cumprimento de metas. Bewrando o
assédio moral, elas acontecem por
meios eletronicos e através das
conferencias online. Os metwos e as
formulas de cobrangas sao intensas e
Jja comegcam a prejudicar o
atendimento ao cliente e a propria
producao, uma vez que os
funcionarios ocupam boa parte do
tempo se justificando perante a
chefia sobre seus resultados

SINDICATOS COBRAM
FIM DAS DEMISSOES

NO ITAU

A Coordenagao de Organizacao
dos Empregados (COE) do Itad, com
a presenca da Contraf-CUT, esteve
reunida com o banco Itad no dia
23/03, cobrando esclarecimento
sobre demissoes, principalmente
demissOes apds vencimento~ de
estabilidade por licenga-saude. No
Parana os sindicatos tém constatado
também demissdes de bancarios
ortundos do Banestado.

O Itat informou que nos dois
primetros meses de 2018 demitiu
1.054, sendo 676 sem justa causa e
377 a pedido, e admitiu 1.446 novos
bancarios. Segundo o banco,até o
dia 22 de mar¢o foram demitidos
524 e admitidos 668. Informou
ainda que no ano de 2017 foram
efetivados como bancarios 1.042
estagiarios

A COE cobrou do banco uma
melhor atencdo as demandas dos
bancarios afastados por doencas,
uma vez que a demora em seus
pleitos sempre agrava o estado de
saude. Também cobrou do banco a
revisao das demissoes de bancarios
ainda em estabilidade e por
tratamento de saude. "O banco age
com total falta de respeito ao
trabalhador adoecido”, disse Sandra
Regina Homentuk , diretora do Seeb
Guarapuava e representante do
Pactu na COE [tau.
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Eleita a nova Dire¢ao do Seeb Paranavai
POSSE SERA NO DIA 11 DE MAIO

Wendrel Minare, a direita, eleito
presidente para nova gestao

Com 99,04% dos votos validos, foi eleita
a nova Diregao do Sindicato dos Bancarios
de Paranavai e Regido para o triénio

2018/2021. O resultado mostra a ampla
credibilidade da Chapa denominada
“Nenhum Direito a Menos, Resistir
Sempre”, encabegada pelo bancario
Wendrel Minare Vieira e integrada por
dirigentes sindicais com historico de luta em
favor dos bancarios. Também foram eleitos
o Conselho de Administragdo, Suplentes do
Conselho de Administragao, Conselho
Fiscal Efetivo, Suplentes do Conselho
Fiscal e os Delegados Representantes.
Entre outros compromissos, a nova Diregao
assume a responsabilidade de manter e
ampliar a luta pela manuteng&o dos direitos
dos bancarios. A posse esta marcada para o
dia 11 de maio de 2018.

Férum Social Mundial 2018

BANCARIOS DEBATEM A ERA DO CAPITAL IMPRUDUTIVO

O Foérum Social Mundial (FSM), realizado de
13 a 17 de marco, em Salvador-BA, é um forum
alternativo ao férum econémico de Davos,
realizado todos os anos, no més de janeiro, na
Suica. Enquanto no de Davos as corporacoes
empresariais transnacionais e paises ricos
avaliam e debatem a economia mundial e como
ganhar mais dinheiro, o FSM é organizado por
movimentos sociais, ONGs e pela comunidade
civil, para debater as questdes sociais do mundo
e apontar alternativas para gerar emprego

O Férum Social Mundial 2018 reuntu mais de
60 mil pessoas, de 120 paises, que debateram o
tema “Resistir é criar. Resistir é transformar!”. No
dia 14, o evento contou com a presenca da
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro (Contraf-CUT), para discutir “A
Era do Capital Improdutivo: o FSM e a ampliacao
das resisténcias”.

Durante o dialogo, a vice-presidenta da
Contraf-CUT, Juvandia Moreira, questionou a
lrresponsablltdade social dos bancos no Brasil.
“Embora sejam uma concessdo publica, as
instituicées financeiras ndo ajudam no
desenvolvimento do pais, muito menos na
desconcentracdo da riqueza. Pelo contrario.
Tiram recursos da sociedade e concentram
renda. Por isso, em 2017, ano marcado por uma

profunda crise e desemprego elevado, os bancos
lucraram mais de R$ 65 bilhdes. E esse dinheiro
vem de fundos publicos”, disse. O Pactu participou
dos debates através das bancarias e dirigentes
sindicais Nivalda Sguissad Roy e Leonice Casarin
de Mattos Silva.

e 17 a 22 de marco foi realizado em Brasilia
o FAMA (Forum Alternativo em Defesa
Agua) em contraponto ao 8° Forum

Mundial da Agua, com carater comercial, tambem
realizado na capital federal no mesmo periodo,
mas patrocinado por empresas diretamente
interessadas em concessdes, como a Nestlé e a
Coca Cola, entre outras. No FAMA, foram 6 dias de
debates e cerca de 7 mil participantes
representando varios paises. A maioria
trabalhadores do campo, da cidade, das florestas e
das aguas. Este fot considerado pelos
organizadores como o maior forum alternativo ja
realizado.

No dia 22, Dia Mundial da Agua, os participantes
marcharam pelas avenidas de Brasilia em defesa
do recurso como bem publico e direito humano
para todos e contra a presenca do setor privado,
que avanca sobre a exploracao de fontes, sobre a
distribuicdo, a comercializagao e o controle dessas
reservas. "Agua e um bem comum e deve ser
preservada e gerida pelos povos para as
necessidades da vida, garantindo sua reproducéo e
perpetuacao. Por isso, nosso projeto para as aguas
tem na democracia um pilar fundamental. £ so por
melo de processos verdadeiramente democraticos,
que superem a manipulacao da midia e do
dinhetro, que os povos podem construir o poder
popular, o controle social e o cuidado sobre as
aguas, af:lrmando seus saberes, tradigdes e culturas
€m 0posicao ao projeto autoritario, egoista e
destrutivo do capital”, afirma o documento
aprovado durante o FAMA.

—
UMA ALTERNATIVA

EM DEFESA DA AGUA
/

éPACTU
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Jornal dos bancérios de
Paranavai, Campo Mourdo,
Toledo, Umuarama/Assis
Chateaubriand e Guarapuava

PARANAVAI - Jodo Carlos Antunes - (44) 3423-3402 - paranaval@pactu.org.br
CAMPO MOURAO - llda Periolo Salinas (44) 3016-3492 - seebcmcut@uol.com.br
TOLEDO - Zelario Bremm - (45) 3055-4851 - sintrafitoledo@gmail.com
UMUARAMA/ASSIS CHATEAUBRIAND - Wilson de Souza - (44) 3622-1979 - seebumuarama@uol.com.br
GUARAPUAVA - Sandro José Zanona - (42) 3623-1371 - seebgpva@uol.com.br

Distribuicfio gratuita

Tiragem: 3.200 exemplares
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