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PROPOSTA DO BB NAC SUPRE
AS NECESSIDADES DA CASSI

Representantes das entidades que compoe a
comissao de negociacao da Cassi realizaram,
quarta-feira (10), uma reuniao com a direcao do
Banco do Brasil, para discutir solucoes para o
fortalecimento financeiro da Cassi. Para reforcar o
caixa e o capital regulatorio da entidade de
assisténcia, foi reivindicado ao banco o
adiantamento de dez valores referentes ao 13°
salario e a antecipacao das despesas

administrativas referentes aos 12 meses de 2026,
ja em janeiro. Porém, o BB negou o pedido e
propos a antecipacao de apenas trés valores do
13° salario, sem nenhum adiantamento das taxas
administrativas. Essa medida nao atende as
necessidades da entidade e o movimento sindical
continua insistindo em uma solucao definitiva
para garantir o equilibrio financeiro da Cassi.
Clique aqui!

Contraf-CUT
alerta sobre termo
enviado pela Caixa

A Contraf-CUT manifestou grave preocupacao
com o Termo de Ciéncia e Aceite — Opcao pelo
Intervalo para Repouso e Alimentacao, que a
Caixa Econdmica Federal passou a
disponibilizar para assinatura dos
empregados, sem qualquer comunicacao
prévia a representacao sindical. 0 documento
da Caixa afirma que 0 empregado “manifesta
expressamente seu desejo” de aderir ao
intervalo intrajornada previsto no Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT) 2024-2026,
reproduzindo trechos da clausula normativa.
Porém, a Comissao Executiva dos Empregados
(CEE) afirma que, além da maneira inadequada
e unilateral com que o documento foi
apresentado, seu contelido extrapola o que foi
negociado, tem interpretacdes indevidas e cria
potenciais riscos para 0s empregados e
empregadas. Clique aqui!

Pactu participou do Curso Anual
do NPC sobre comunicacao e

GT de Saude cobra
explicacoes do Itau
sobre varios problemas

Em reunido realizada no dia 3 de dezembro, 0 Grupo de
Trabalho de Sadde dos empregados do Ital cobrou do
banco a solucdo para uma série de problemas que tém
sido denunciados pelos bancarios e bancarias. Entre eles
estao as questdes relacionadas com as convocacbes para
Avaliacao de Capacidade Laborativa (ACL), o funcionamento
do canal de dentncias de assédio, as dificuldades no U
Conecta, 0s descontos no contracheque e o0 programa
Linha de Cuidado, apresentado pelo banco. 0s
representantes dos empregados e empregadas do Ital
afirmaram que ha muitas bancarias e bancarios
fragilizados, em tratamento, recebendo convocacoes
indevidas e ameacas de adverténcia, o que € inadmissivel.
Cobraram do Itad mais respeito, transparéncia e a garantia
de que nenhuma trabalhadora ou trabalhador com
contrato suspenso seja pressionado ou exposto a praticas
que aumentam o adoecimento. Sobre o canal de
denuncias, 0 GT cobrou sigilo, protecao ao denunciante e
mais rapidez nas apuracdes. Clique aqui!

Acordo evitara
prejuizos

Dados apresentados pela Caixa
Econdmica Federal reforcam a
importancia da mobilizacao das
empregadas e empregados e a
decisao correta na aprovacao do
novo Acordo Coletivo de Trabalho
do Saude Caixa. De acordo com as
informacgdes compartilhadas pelo
banco, o resultado projetado para
2025 indica um déficit de
aproximadamente R$ 560 milhdes,
considerando as receitas e despesas
acumuladas. Com esse cenario, a
aprovacao do novo Acordo foi
fundamental para impedir que esse
desequilibrio financeiro fosse
transferido para as trabalhadoras e
trabalhadores.
Clique aqui!

Super Caixa: empregados
criticam programa de

premiacao do banco

O Super Caixa, programa de remuneracao
variavel implementado pela Caixa Econdmica
Federal para 0 2° semestre de 2025, segue
sendo alvo de intensas criticas das entidades
de representacao das empregadas e
empregados. 0 modelo, criado unilateralmente
pelo banco e apresentado como “prémio por
liberalidade”, alterou regras de habilitacao,
calculo e distribuicao da premiacao, ampliou
exigéncias e, na pratica, tornou mais dificil o
acesso ao beneficio, principalmente para quem
atua diretamente nas agéncias. A Comissao
Executiva dos Empregados (CEE) da Caixa
denuncia que o programa aumenta a pressao
sobre as equipes, baseia-se em indicadores
complexos, penaliza unidades inteiras e
impacta diretamente a renda de trabalhadoras
e trabalhadores, sem que tenha havido
qualquer negociacao coletiva prévia.
Clique aqui!

mobilizacao na era digital

Aconteceu entre os dias 4 e 7de dezembro, no Rio de
Janeiro, 0 31° Curso Anual do Nucleo Piratininga de
Comunicacao (NPC). Os sindicatos do Pactu foram

representados por Bruno Murante da Silva, de Campo

Mourdo, e Mislene Vitdria da Silva Dias, de Toledo (foto).
Neste ano, 0 curso debateu as estratégias de
comunicacao e de mobilizacdo da classe trabalhadora na
era digital, um tema de extrema importancia num
momento de grandes transformacdes no mundo do
trabalho. Além de dirigentes sindicais, o curso teve a
participacao de pesquisadores, comunicadores,
militantes de movimentos sociais, professores,
professoras e estudantes. A programacao contou com
palestras, oficinas, exibicdes de filmes e apresentacoes
teatrais. Bruno e Mislene concordam que “foi uma
excelente oportunidade para debater e aprender mais
sobre as novas tecnologias de comunicacao e como elas
podem contribuir para o fortalecimento da luta em prol
da categoria bancaria e de toda a sociedade”.
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MESMO SOB PROTESTOS,
BC MANTEM JUROS EM 15%

Pela quarta vez consecutiva, o Comité de Politica Monetaria
(Copom), do Banco Central (BC), decidiu manter a taxa basica de
juros, a Selic, em 15% ao ano. 0 anuncio, feito quarta-feira (10),

nao surpreendeu, porque a manutencao do indice neste patamar
ja era prevista pelo mercado brasileiro e em comunicados
anteriores do proprio BC. Mesmo sob protestos de movimentos
sociais, ao longo de 2025 o Copom realizou sucessivos aumentos
até a taxa Selic alcancar o maior patamar desde julho de 2006,
COM enormes prejuizos ao pais. Ao ignorar as necessidades da
populacao e do setor produtivo, as decisdes do BC mantém 0s
brasileiros entre 0s mais penalizados por juros elevados no
mundo. Para a Contraf-CUT, o BC promove um boicote a economia,
pois a Selic em 15% dificulta o pagamento das contas publicas, é
péssimo para a classe trabalhadora porque diminui a geracao de
empregos e reduz 0 acesso ao consumo, mas é otima para 0s
especuladores, entre eles 0s bancos, principais detentores de
titulos de divida publica supervalorizados pela alta taxa de juros.
Clique aqui!

LEIA TAMBEM: MULHERES QCIUP ARAM
LuLA saNciona Leique  AS RUAS DO PAIS CONTRA
AMPLIA PROTEGAO AS A VIOLENCIA DE GENERO

VITIMAS DE CRIMES SEXUAIS

Clique aqui!

Aumento de
feminicidios acende
alerta e impulsiona atos i e
nos 21 Dias de AtiviSmOo  ssrssoesierssuotsram asmarno omingo, o 0712 minares de meres

. . se reuniram simultaneamente em mais de 20 estados e no Distrito Federal, em
Clique aqui! uma das maiores mobilizacdes recentes contra o feminicidio e a violéncia de
género. Convocado pelo movimento Levante Mulheres Vivas, o ato fez ecoar o luto
e a indignacdo apds uma sequéncia de crimes brutais que reacendeu o debate
sobre a omissdo das institui¢des e a insuficiéncia das politicas de protecdo.
Levantamentos recentes comprovam que a violéncia de género no Brasil segue
alarmante. Em 2024, foram registrados 1.459 feminicidios no pais, uma média de
B qguase quatro mulheres assassinadas por dia em crimes motivados por género. Em
CAMPANHA PEDE A 2025, ja sdo mais de 1.180 feminicidios registrados. Apoiada pela Contraf-CUT e
pre seus sindicatos, a manifestacao reafirmou a urgéncia de a sociedade e os
REESTAT!ZA?AG DA CGPEL governos enfrentarem todas as formas de violéncia de género, comecando pelo
fim da impunidade. Clique aqui!
Partidos da oposicao, entidades sindicais e movimentos sociais
lancaram terca-feira, dia 09/12, durante audiéncia publica na

Comissdo de Constituicao e Justica (CCJ) da Assembleia Legislativa Desembargador defende trabalho
do Parana, uma campanha pelo cancelamento da venda da Copel. = - ~
O principal argumento S3o 0S prejuizos e 0s enormes transtornos decente e combate a PrecarlzaGaO
que a privatizacao da empresa trouxe a populacao paranaense. 0 desembargador Alexandre Cruz assumiu a presidéncia do Tribunal Regional
Um levantamento recente aponta queda no nivel de do Trabalho da 42 Regiao (RS), no dia 05/12, reafirmando o papel da Justica do
confiabilidade do servico elétrico no Parana e relatos de apagdes Trabalho como espaco de protecao da classe trabalhadora. O discurso foi
constantes e prolongados em varias cidades e areas rurais, além marcado por defesa de direitos e compromisso social. 0 novo presidente

chamou atencao para questdes que nos Gltimos anos tem composto a agenda
) s de debates da categoria bancaria: 0 avanco da precarizacao nas relacoes de
mencionam falta de mafte_nms basicos |:1ara conserto, 0 9”9 trabalho, fraudes como a pejotizacao e o abuso no uso de ferramentas
sugere problemas de logistica ou de gestao da manutencao da digitais. Para ele, proteger trabalhadores e trabalhadoras e combater o
rede elétrica. A pressao sobre o sistema aumenta quando ha ataque de direitos & defender o trabalho decente. Clique aqui!
eventos climaticos severos, como tempestades, com

consequéncias mais graves sobre o sistema e 0 abastecimento de

energia. 0 objetivo da campanha é coletar pelo menos 90 mil Senado avanca em PEC que reduz jornada
assinaturas para a apresentacao de um Projeto de Lei de de trabalho para 36 horas sema nais

Iniciativa Popular que obrigue o governo do Parana a fazer a i )
recompra de acdes da Copel e retomar o seu o controle acionario. Clique aqui!

de oscilagOes frequentes de energia. Muitas reclamacoes

Jornal dos bancarios de PARANAVAI - Wendrel Minare Vieira - (44) 3423-3402 - paranavai@pactu.org.br JORNALISTA RESPONSAVEL:
r = CaMpo Mourio - Leonice Cazarin de Mattos Silva - (44) 3016-3492 - seebcmcut@gmail.com
P A c I U Paranavai, Campo Mourao, ToLEDO - Zelério Bremm - (45) 3055-4851 - sintrafitoledo@gmail.com Joel Guedes/MTB 11703/PR

Toledo} U muarama .{’ Assis UmMuarama f AssIs _CHATEAunn_uNp - Elias Soares - (44) 3622-1979 - seebumuarama@uol.com.br
WWW. pa Ct u.o rg_ b r Chateaubriand e Gu arapuava GUARAPUAVA - José René Stavinski - (42) 3623-1371 - seebgpva@uol.com.br Distribuicao eletronica
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