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(Chegou o Natal e tem Ano Novo...
Que as realizagdes superem as ex-
pectativas.

Que as certezas sejam mais fortes que
os temores.

Que a paz seja maior que a vontade de
guerrear.

Que a vida seja mais bonita que os sonhos.
Que o ano novo seja realmente novo. Pois
sempre havera esperanga para aqueles que
acreditam e lutam por mudangas.

8 M‘n‘a J
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LER: prevenir é ficil e mais barato

Qs uma vez os sin
dicatos do Pac-
tunga chamam a atengiio dos

¢&o de medicamentos e fisiote-
rapia. Para que o tratamento dé
certo, € necessario, segundo re-
comendagdes médicas, uma
readequagdo no local de traba-
lho. com maquinas e ambientes
que ndo levem a progressio da
doenga. Ainda segundo os me-
dicos, hd casos em que é ne-

bancanos para essa doenca
que se desenvolve de maneira
lenta e progressiva e pode le-
var dinvalidez dos membros
anngdos.

A LER. conhecida tam-
bem como LER/DORT (Le-
sdes por Esforgo Re-petitivo/
Disturbio Osteo-muscular Re-

cessario o afastamento do tra-
balho por longo periodo e. mes-
mo assim, nao ha

brago ¢ oriunda de uma noite
mau dormida ou de uma ativi-
dade esportiva de final de se-
mana.

PREVENCAO - Muis
tacil e prevenir. A ler permite
que trabalhadores que exer
cem tungoes repetitivas, a cada
hora de trabalho tirem 10 nn
nutos para alongamentos da
parte do corpo

lactonado ao Trabalho) é do-
enga adquirida no trabalho, por

garantia de cura.
0 que tem levado

Os bancarios

que esta sendo
mais exigida no

Vanos motvos, entreeles: pos-  alguns trabalha- §ao uma Servigo

tura. mobilidrio e/ou equipa-  dores a se apo- ~ categoria com Para os
mentos inadequados, excesso  sentar por grande Sindicatos, a
de wabalho. pressa ssédio  invalidez. Peaida L L grande maiori
. . pressdo e assédio  invalidez N incidéncia grande m {mru
Je chefes. etc. Os bancdr- dos bancarios

Uma vezadquinidaado-  os, devido a fun-

de LER

exerce funcao

¢do que exercem,
sdo uma categoria com grande

en¢a. o tratamento € longo e,
ceralmente, através da utiliza-

—Pactuinga——
Expediente

Publicagao dos Sindicatos
dos Bancarios do Pactuinga
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incidéncia de LER. As
vezes o bancdrio nem
percebe que esta com
a doenga. Pensa que
l aquela dor no ombro,
coluna. punho ou no

APP-Sindicaro. «

relactonamento humano. Espera também que

que exige esfor-
¢os repetitivos. E comum ver
gerentes digitando em sua mesa
de trabalho e, eventualmente,
substituindo caixas. Porisso,
os Sindicatos tém cobrado dos
bancos. através da mesa
tematica “Saude e Seguranga

Para Edilson
José Gabnel, direton
do Pactuingi ¢
Umuarama, mes
1o cone a pr
[SRIP AN 'n‘l SisUir
dores, se fuz neces
SAro Procuran ur
espectalista em
I ER/DORT. ¢ ao
mesmo fempo en
tr a CAT

provanelmente ¢ uim

por gut

acidente de trab

lho” Edilson afirma
amnda que os banco
difictlmente assinar
A CAT, mas os sin

dicatos também po

dem assina-la Caso

A pratica de élbrngamentos contra a
LER é um direito assegurado em lei

Contrario € passivo

de uma agao traba

no Trabalho™, o cumprimento
dessas normas
cada umdade de trabalho tenha
uma sala equipada para a pra

ou seja, que

tica dos alongamentos que pre-
vinema LER

Sindicatos apoiam oficina sobre ética

Com apoio do Sindicato dos Bancdrios, da OAB e da

) PT de Paranavai estara promovendo no

proximo dia 28 de dezembro. a Oficina da Cidadania. Na
oportunidade os presentes terdo palestra e debate sobre
o tema ETICA, com o seguinte enfoque
TEMOS A ETICA QUE QUEREMOS. Para o evento, fot

convidado o palestrante Didgenes ( anabrava Barbalho

DA ETICA QUE

que € advogado ¢ presidente do ( onselho de Enca e
Disciplina da OAB-RO e professor de Filosofia da
ULBRA. de Rondénia. A diregdo do Pactuingd tem
certeza de que o evenio vai acrescentar, em muito, aos
participantes, os conceitos de ética de cidadania e de

os bancdn

os de Paranavar e regido prestigiem mais esta atividade

{Umuarama

lhista, mesmo o bancarno jaten
do se deshgado do banco re
querendo indenizagao pel
danos causados @ sua saud
Previna-sc ¢ quando nece

rno procure o seu Simdicato

Eleiao no Conselho Municipal de Saude

Dentro do principic

utista. de sindicato ¢

idadio, a diretona o

Sindicato dos Bancanos de Umuarama continua prionzand.

participagdo em conselhos que trabalham com politica
eja na fiscahzagio ou na elaboragio de propostas Neste
mars uma vez o Smdicato se faz repre

publicas
sentick

entar no Conselho Mg 1

de Sadde, através do seu diretor Marcelo Montanha da Silva
I

ficou coma 2

dezembro. Giltrude

reconduzida a0 cargo para mans um mandato ¢

Para Marcelo. a pnondade da préxima pestin é

Aparecida de Frena

secretino na cleigio ocomda no wimo dia 10 4

tual presidente
om durag ao de o

aimplam W i

Centro Regional de Sadde do Trabalhador em Umnarama Pasa

deverd ser realizado nos préoximos dias reuma paraa

Ay Ao da

Comissao Intersetonal de Satdde do Trabalhador (CIST) Para .

reumdo serdo convidados a paricipar representantes de

sirlio st i

trabalhadores urbanos de Umuarama e reg i
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Caixa e Contec insistem em acordo unilateral

A Contec mars uma vez assi-
nou Acordo Coletivo conforme
Proposta apresentada pela Caixa,
A proposta previaum reajuste de
5% sobre o saldrio-padrio e so-
bre a fungio de confiangw/cargo
de confianga, excluindo o comple-
mento de mercado. O abono pro- |
posto € de 90% da remuneragio-
base, com valor minimo de R$
1.200,00.

Os demas itens da proposta
5400 manutengdo do valor do
tiquete alimentagio de R$ 11,00
(no acordo anterior, de 2001/2002,
da CU[][EC concordou com a
extingio do 137 tiquete); auxilio
creche de R$ 129,00; indenizagio |
por assalto de R$ 71.000,00; ¢ au-
xiho cesta-alimentagio de R$ !
50,00.

A proposta feita pela Caixa
guarda semelhanga com a que foi
feita & Contec e & Comissio de
Empresa pelo Banco do Brasil,

Os sindicatos do Pactuinga realizaram manifestagaes,
denunciando a postura antidemocratica da Caixa

baixado ¢ tlegitimo.
O acordo Carxa/
| Contec tenta coroar,
‘[ no apagar das luzes
do governo FHC, o
aniquilamento de di-
T reitos e conquistas
dos trabalhadores.
O Pams for trans-
formado em Pams
Caixa e depois pas-
sou a ser denomina-
do Saude Caixa,
mantendo o objetivo
de terceirizar servi-
s S0, JAqUE 0 MEsSMO
&%mﬂ:‘ggﬁ deixou de serum be-
o m e neficio e passou a
serum produto.
E o fracionamen-
to da jornada estd

- |
Y y sendo nstituciona-
lizado de uma vez
por todas, com a as-

sinatura do acordo

TA DE PESAR
O Sindicato dos Bancrios de Umuarama, A.s'sis
Chatcaubriand ¢ Regido manifesta pesar aos fanpha-
res dos bancdrios Leonardo Grassioto ¢ Damiao
Linoda Silva, do Bradesco de Umuarama, ¢ de
Newton César Lopes Fernandes, do Bradesco de
Cruzeiro do Oeste. Damiio ¢ Newton faleceram no
dia 06 de dezembro, em acidente automobilistico,
quando voltavam do velorio de Leonardo, que haviz}
falecido (morte natural) no dia 05 de dezembro e foi
velado e sepultado em Paranavai.

Este Jornal, que reiteradas vezes critica o
Bradesco por problemas relacionados ao trabalho,
principalmente na questdo da seguranga, ndo pode

deixar de registrar de maneira positiva o fato da
diregdo do Bradesco ter colocado & disposi¢ao dos
funciondrios de Umuarama e Cruzeiro do Oeste e
| aos familiares dos falecidos, os servigos de assistén-
cia social e psicoldgica. Positiva também foi a pre-

com algumas diferengas para me-
nos. O auxilio cesta-ahimentagio é
de R$ 120,00.

AVALIAGAO - Para a CNB/
CUT adire¢do da Caixa e a Contec
estabelecem relagio de conivéncia

para satisfazer exclusivamente seus
INLEresses ¢ VIram as costas para as
reivindicagoes dos empregados.
Ignoram por completo a aplica-
¢ao da Convengao Coletiva Nacio-
nal dos Bancdrios, impondo aos
bancirios da Caixa um acordo re-

senga dadiregao regional do Parand no acompa-
nhamento desses lamentaveis fatos.

200172002 pela Contec
Com aimposigio desse acordo,

adiregio da Caixe ra que a sug : 4 :
CITEGHO Qi LN MOsTr que 1 st Registramos também, com pesar, o falecimento

do funcionario do Banco Itai de Santa Isabel do
Ivai. José Freire Gouveia. Ele cra dirigente do
Sindicato dos Bancarios de Paranavai e havia sido

postura continua sendo a de nio re
conhecer os sindicatos da CUT
como legitimos representantes da
categora.

Protestos no HSBC

No dltimo dia 10 de dezembro
diversos sindicatos, em todo Brasil,
realizado o “Dia do Pirulito”, em pro-
testo contra as medidas que o HSBC
tem tomado nos Gltimos meses, difi-
cultando a vida dos funciondrios.

Entres as principais estdo: os
artificios contdbeis usados pelo ban-
co, que reduzem os valores pagos a ti-
tulo de PLR e a premiagao individual
pelo cumprimento de metas; a demis-
sio de médicos que dio parecer desfa-
voravel ao banco nos casos de portado-
res de LER; o grande numeros de
demissoes ocorridas nos tltimos dias.

Desde que ganhou a marca
Bamerindus do governo FHC, o
HSBC ja demitiu mais de 5 mil ban-
carios, e ha boatos que var demitir
mais 2 mil. S6 nodia 11 de dezembro

foram demitidos mais de 20 banci-
rios no Parand, a maioria em
Curitiba, indicando o inicio de um pro-
cesso de demissio em massa. '

Os sindicatos se mobilizam |
para estancar as demissoes. Em
Curitiba, foi inaugurada no ultimo dia
13, em frente a agéncia Paldcio Ave-
nida, onde também funciona a Dire- |}
toria, uma drvore de Natal com o .
tema “Natal do Desemprego no
HSBC".

Segundo o coordeandor da Co-
missdo de Empresa, representante
dos funciondrios, José Adilson |
Stuzata, que também ¢ presidente
da Fetec/CUT-PR “a idéia ¢ divul- |
gar o desrespeito e o nimero de de-
missoes, que estio sendo feitas bem
na época do Natal”.

clientes

& Um mundo do
4 dcuespeuo aos
uncionarios ¢

vereador em Santa Isabel do Ivai.

Ty
g Sw/
Em Londrina, manifestacao
no “Dia do Pirulito” contra as
demissdes no HSBC
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0 momento em que esta edicdo do

Pactuinga estiver chegando as suas maos,
estaremos vivendo ja os ultimos dias de 2002, um
ano em que se misturaram alegria, decepgoes e es-
peranga. O Brasil de 2002 se revelou amedrontado
com o crescimento da violéncia e a ousadia do cri-
me organizado; sofreu com os sobressaltos da eco-
nomia, principalmente a queda do Real e a subida
do Délar, aumentando o custo de vida do brasileiro
e trazendo de volta o medo da inflagao.

ano de 2002 foi um periodo em que o

Brasil nao conseguiu amenizar o sofrimen-

to de milhoes de brasileiros vitimas da exclusao so-

cial, da fome e do desemprego. Mas também foi um

ano em que os brasileiros disseram ndo a entrada do

pais na ALCA (Area de Livre Comércio das Améri-

cas), através da qual os EUA pretendem aumentar o
dominio sobre os paises latino-americanos.

os gramados da Coréia e do Japao o Bra
N sil se tornou pentacampeao mundial de fu-
tebol. Esta conquista antecedeu um momento dos
mais importantes para a Nagao: em outubro o Brasil
foi as urnas para a maior elei¢ao da sua historia. E,
eleito um ex-operario para a Presidéncia da Repu-
blica, o Brasil passa a viver uma enorme expectativa
de mudangas. O Pactuinga relembra esses e outros
fatos que marcaram a nossa histéria neste ano que
dificilmente saira da lembranga do povo brasileiro.

E nossa a Copa
do Mundo de
2002, disputada
em julho na
Coréia e no
Japéo. Com a
conquista o
Brasil passa a ser
0 Unico
pentacampeao
mundial de
futebol. Em
2002, o Brasil
também se
tornou campeao
mundial de
voleibol masculino. Nos gramados do pais, o Campeonato Brasilei-
ro 2002 foi um dos melhores. Até o final desta edigao do Pactuinga,
Santos e Corinthias ainda ndo haviam disputao a partida final. Ndo
tiveram a mesma alegria os torcedores de grandes times rebaixa-
dos para a segunda divisao, como os do Palmeiras e Botafogo.

Al

Espanha, 19 de
novembro. Petroleiro
afunda com mais de
60 mil toneladas de
6leo, causando um
dos mais graves
acidentes ambientais
da historia.

C
, - <
SUSTO ¢
O abalo nas politicas econémicas de pa‘:‘S
como os EUA, aumenta as investidas e &
ameaca sobre os paises que tém a cha/'@
economia periférica, fazendo de 2002 g
ano de muita apreensao. Em relagdo a
America Latina ficou bem claro que a cris
agravou muito mais em paises que vinham
adotando a politica do FMI, como a Argentina e
Venezuela. ‘
No Brasil, a politica de FHC também nao foi diferente
ultimos anos: seguiu a cartilha do FMI e o Real sucumbi
poder do Dolar. Para o consumidor, outubro foi o pior més
com aumentos de até 100% em alguns produtos basicos co
arroz, o aglcar, a farinha de trigo, entre outros. As tarifas publicas
0s combustiveis também sofreram sucessivos reajustes.
Se por um lado o Banco Central néo soube controlar o ¢
também descuidou da balanga comercial. Juntando isso ao
contas publicas, aos frequentes acordos com o FMI (o dltimo
processo eleitoral no pais) e ao indisfarcavel esforgo que o gove
o déficit primario e pagar juros da divida externa, inviabilizaram
sociais no pais. Assim, o aumento da fome, do desemprego e da
mais tristes marcas deste ano de 2002. De bom tem a esperanga de
conserto

ambio, o gov 9
desequilibricu.
deles em plerﬁ
mo fez para oy
-S€ 0S investiment
violéncia ficoy ent; &
que o Brasil aindaﬁ
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ISTEZA

No dia 30 de julho
de 2002, a alegria
pela conquista do
penta ¢ ofuscada
peia mone do lider
espiritual Chico
Xavier

Na politica, houve varios avangos.

neoliberalismo.

f 0 assassinato do
jornalista Tim

g Lopes, numa das

- favela do Rio de
Janeiro, foi um dos
muitos casos que

g Mmarcaram 2002

1 como um dos anos

e Mais violentos no

Brasil Capturado

dentro da favela

quando fazia uma

filmagem, Tim foi

| julgado, condenado

¢ morte pelos

bandidos O caso

chocou o Brasil e

/ provocou repercus-

X
w sa0 internacional

33333

L
|

5
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Wond o

Suzane, 19 anos,
universitaria. Matou 0s
pais com a ajuda do £
namorado Daniel @ ©
irméo dele Christian. O
plano era ficam com a
heranga de R$ 1 milhao

AEFEI333333 00
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O principal deles foi a grande demons-
tragao de maturidade do povo brasileiro ¢ a
ligiio que o eleitorado deu, através do voto, ao

| desconto oferecido pela Caixa para a quitagio

ESPERANCA

A elergio de Lula, no segundo turno das
eleigoes gerats no dia 27 de outubro de 2002
for, sem duvidas, o fato historico. Além de
mobilizar mais de 60 milhoes de brasileiros
chamou a atengao dos chetes de Estado
dos principais paises para a perspectiva de
se realizar profundas mudangas no Brasil
a partir de janerro de 2003 Lula chegou a
Presidéncia da Republica com 52.793 364
de votos, que representaram 61.27% dos
cleitores, com aporo de partidos de esquer-
da ¢ de empresanos de peso, como José
Alencar, senador do PL e vice-presidente
cleito O resultado das urnas aponta ainda
um crescimento incontestivel no Congres-
so Nacronal de partidos da esquerda, prin-
cipalmente o Pl

No Parana, o tator positivo tor a eleigao de
Roberto Requido (PMDB) para o gover-

Para os sindicatos, especialmente os da CUT,
2002 reservou muito trabalho. Além de se
preocupar com as campanhas salanais, o
movimento sindical teve uma participagio

marcante nas eleigoes gerais, no sentdo de

orentar os trabalhadores: No setor bancanio, a

CNB-CUT considerou importante o reajuste

salaral que repos anflagio do pertodo, alem

da manutengao de conquistas histoncas, como
auxilios e PLR . Para os bancanos do Banco
do Brasil ¢ da Caxa Econdmica Federal. o
reajuste de S mas abono e cesta-alimenta-
(a0, embora sendo inferores aquilo que a
categona revindicava, garantiram acordos
melhores do que no ano passado. Portanto, for
um avango Para os chentes ha pouco o que
comemorar Um dos pontos positivos foi o

da casa propria para famthas de baixa renda
Mas também teve pontos negativos. Nos
bancos federais continuou a exploragio dos
empregados. Principalmente na Caixa, onde se
registrou problemas como o fracionamento da
jornada de trabalho, mudanga no Fundo de

LULA LA E REQUIAO AQUI

funcionarios e, entre outras CoIsSas. & Sestio
antidemocratica da diregdo. que sprssemmow
proposta de acordo coletivo aper G
1gnorou a CNB/CUT que represent
dos empregados. Teve ainda ¢ agrs
da qualidade no atendunento a0 publice devido
A falta de tfuncionanos ¢ 3 tercein
servigos. Nos bancos privados ds pars
como negativo a PLR mal explcada »
HSBC. a despreocupagio com a S % X
bancaria em muitos bancos ¢ o SrAnde mimen

Jisada taarEsiRs VO 1K

no. A vithria, e
segundo turmo, quark s Reguz /7

o apmo do VT e outra
da
De negativo dé para Cita

105, 0 retorno de velhz

¢io € a eleigao d
deputado federal
Jader se viu obngado z ren
déncia do Senado e an mandzs
dor da Repiblica g
uma séne de dendn

1 & Pres-
A W

g
b

(Supernntendénciz
Amazonia). Muitos dess
claram diretamente 0 proprio
mihares.

L HO s —

Previdéncia sem discussao com os

< L

TAA0 A

de demissdes no Ranco Ttan ¢ no HSRC
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CNB-CUT debate governo Lula

Como serd a atuagio do
movimento sindical, principal-
mente dos sindicatos da CUT,
frente ao governo Lula a partir
de 1°de janeiro de 20037 Esse
for o assunto principal da ple-
nana nacional que a CNB-CUT
realizou com entidades filiadas,
nos dias 11 e 12 de novembro,
em Sio Paulo.

E certo que a elei¢io de
Lula para Presidéncia da Re-
publica abre um novo capitulo
na histéria do Brasil e, por isto
mesmo, a CNB-CUT e os seus
sindicatos estao certos de que
0 novo governo dara a énfase
necessaria para a efetiva reso-
lu¢do dos problemas sociais e
econdmicos que flagelam mi-
lhoes de brasileiros. O ponto
importnate da plendria foi o
debate sobre a possibilidade do
novo governo implementar uma
reforma sindical que demo-
crati\ze as relacdes do traba-
lho no Brasil. Para Juraci Ba-
tista de Aradjo, que represen-
tou o Pactuinga nesta plenaria,

“a CNB-CUT tem, hd anos, um
projeto de estrutura sindical
para o Brasil, que ¢ baseado em
resolugoes da Organizagio In-
ternacional do Trabalho- OIT ™.
Ainda de acor-

fios e perspectivas politicas, eco-
ndmicas e sociais na conjuntura
nacional e internacional, além de
organizagao e estratégias de po-
litica sindical no governo Lula.
Participa-

do com Juraci,
¢ esse projeto
que provavel-
mente dard
rumo a refor-
ma sindical no
Congresso Na-
clonal.

Ha muitos anos a
CNB-CUT tem
projeto para
reforma sindical

msse - ram 200 pesso-
as e delibraram
sobre um docu-
mento intitulado
“Reflexdes —
Por um projeto
de unidade da

classe trabalha-

A CUT no BraS" dora”, em que
NOS s CLaSS1fiCam a
ESTA- elei¢do de Lula
DOS DO SUL para a Presidéncia da Republi-

Também com o objetivo
de colaborar na implementagdo
de um projeto que represente os
anseios dos trabalhadores, a Es-
cola Sindical Sul e as CUTs do
Parana, Santa Catarina e Rio
Grande do Sul promoveram de-
bates nos dias 6 e 7 de dezem-
bro, em Florianopolis (SC).

Na reunido, debateram os
cendrios em mudanga — desa-

€d Como “‘a esperanga e a pers-
pectiva de enfrentamento, en-
quanto classe trabalhadora, as
contradigoes e indetini¢des vi-
vidas pela América Latina”.
Neste evento esteve pre-
sente Jodo Felicio, presidente da
CUT, além de liderangas sindi-
cais dos trés estados do Sul. Pelo
Pactuingd participou do debate
Lindomar Aparecido Soares.

Seminario avaliou o Projeto Recomecar

~_

== e

Ba_dpe

Participantes do seminario que
| avaliou o Projeto Recomegar

Neste ano de 2002, dezenas de jovens e
adultos tiveram a oportunidade de voltar a sala
de aula para a conclusao do Ensino Funda-
mental, participar de oficinas e de atividades
profissionalizantes. Isto foi possivel atraves do
Projeto Recomegar, uma iniciativa da CUT,
desenvolvida através da Escola Sindical Sul e
que nos dias 3 e 4 de dezembro passou por
avaliagao durante encontro realizado em

Florianopoilis (SC). Durante o evento,
coordenadores do projeto e dirigentes da

Escola Sindical Sul concluiram que a
proposta politico-pedagdgica do programa,
~ que contemplou desde a realidade proxi-
ma a mais distante, abriu possibilidades a |

muitos trabalhadores até entao sem

perspectivas e excluidos do mercado de
trabalho. Segundo Lindomar Aparecido
Soares, que € um dos coordenadoresdo |
projeto na base do Pactuinga, “o Recome-
car oferece aos trabalhadores, além da
chance de conclusao do Ensino Funda-
mental, a oportunidade de‘acesso a aulas
de informatica, laboratérios com temas
diversos e oficinas que possibilitam criar
ou fortalecer vinculos com a sociedade
civil". Assim, a CUT capacita trabalhado-
res desempregados e empregados,
contribuindo para a criagao de empregos.
Além de avaliar o projeto, a reuniao
também serviu para elaborar propostas
que serdo encaminhadas a diregao
nacional da CUT e ao Ministério da
Educagao no futuro governo Lula.

| compoem a Diretoria Administrativa, s
| vés de reunido do novo Sistema Diretiv
rd acontecer antes da posse dos eleitos

| 302 associados, superando o quéru
¢os para validar a elei¢do. Foram 2
cos e 2 nulos. O Pactuing4 faz vo
| proxima gestdo seja tio bom quant

de priorizar sempre a luta em defesa
\de de vida dos bancdrios.

E

do Pactuinga e que esteve pres

Bancirios de Umuarama e Assis
elegem diretoria do Sindicato

/

A chapa eleita recebeu mais de 90% dos voto; ;lajlidos

que deu credibiidade e transparénci

Os associados do sindicato dos

Assis Chateaubriand e Regiio, elegeram
dezembro, 0 novo Sistema Diretivo do si
tdo 2003/2007.

O coordenador e os diretores

Eram 376 associados em con

ANAPAR
A 12 Conferéncia da ANAPAR (Associagdo Nacional dos
Participantes em Fundos de Penséo ) foi outro evento que
debateu perspectivas em relagdo ao futuro governo. Rea{tzada
nos dias 29 e 30 de novembro, em Séo Paulo, a Conferenqa
mostrou que os participantes dos fundos de penséao tam_bem
desejam alteragdes sensiveis no tratamento das questqes
relativas a previdéncia complementar. O evento serviu ainda
para reafirmar os principios definidos nos Congressos da
ANAPAR e detalhou reivindicagbes dos participantes, que
serdo encaminhadas ao proximo governo e ao Congresso
Nacional. “Os resultados da eleigdo presidencial mostraram
que a sociedade brasileira exige mudangas, entre elas as do
sistema de previdéncia complementar, para assegurar 0S
direitos dos trabalhadores”, afirma Marcelo Montanha, diretor

m estatutdrio de dois ter-

tos de que o trabalh
, 0 d:
© © da direcéio atual, g, 2

ente a Conferéncia.

\ Yol

o
A

3 a0 processo eleitora|
— ———d

bancdrios de Umuarama
no ultimo dia 12 de
ndicato, para 3 ges-

das nove Secretarias que
€rdo escolhidos atrq-
0. Essa reunizo deve-

digdes de votar. Votaram

92 votos viélidos, 8 bran-

dos direitos e da qualida-
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Campo Mourio realiza Oficinasem @D

| c,ursd .

; ° ¥ y
Empreendimentos Cooperativados =~ Comunicar
' ‘
’ 0s d'ias 23 € 30 de novembro foram | e Expressar
' r(t)ézfx}lz'adas em Campo Mourio, as
) . icinas em Empreendimentos
' Cooperativados. No dia 23 debateram os temas Sau- |
) de e Seguranga no Trabalho, e teve como palestrante
Jorge Moraes, membro do Conselho Nacional de
Seguranga do Trabalho ( Maringd); e o tema
Cooperativismo e Desenvolvimento Sustentavel,
) apresentado pela educadora Maria Aparecida San-
) tos de Lima. Dia 30 os temas foram debatidos por
- Jorge Moraes e Sérgio Athayde Silva, representan-
, te da Agéncia de Desenvolvimento Solidario da
CUT-PR. \ ;
Teve também a importante participacio de i LS B .
) Maria do Carmo Género, representante do Sindsatde de cada oficina, 60 pessoas
) de Campo Mourio e auxiliar de servigo social do
Hemonucleo de Campo Mourio; e de Nivalda
Sguissardi Roy, presidente do Conselho Municipal
de Satide de Campo Mour@o, que debateram sobre
® 2 importéncia da doagdo de sangue e da participa-
) ¢a0 da comunidade no Conselho de Satde. Para os
) pais que trouxeram os filhos, as Oficinas contaram
com o servigo de creche, atendendo em cada Ofici-
na 20 criangas entre 4 e 10 anos. Para finalizar as
Oficinas foi servido um delicioso jantar com o prato
B tipico de Boa Esperanca, a Vaca Atolada.
D A coordenagao do Projeto Recomegar estd a
 cargodo Sindicato dos Bancarios de Campo Mourdo,
~representado pela diretora de Formagio, Sonia
” Yamada Mauro, e Maria do Carmo Género
 (Sindsadde).
>

4

" Foi realizado na sede do Sindicato dos
| Bancérios de Toledo o Curso Comuni-
car e Expressar, que teve excelente
| participagéo. No total foram 31 partici-
pantes, sendo a maioria bancarios da
Caixa, do BB, do HSBC e do ltau. Os |
demais foram profissionais liberais e
politicos locais. O curso, que teve uma
| carga horéria de 24 horas, comegou as
| 8h da sexta-feira, dia 29 de novembro,
e terminou as 18h de domingo, dia 1°
de dezembro. |
A professora Gladis Glassen, usou de |
recursos pedagogicos, como TV,
video, filmadora, textos e abordou
sobre oratoria, além de ter desenvolvi-
do exercicios de integragdo de grupo e
desinibicao dos participantes. O méto-
do trabalhado também ajudou a melho-
rar a postura do corpo, da voz e relaxa-
mento do corpo, além de trabalhar a
abordagem corporal, respiratoria e a
a reeducagdo da postura da voz.

> Cam po Mourao Todc; este corrwfjunto de exercicios |
1 . ° capacitou os participantes a ter uma |
Sindicato realiza festa para as criancas ;

abordagem lidica sobre diversos
assuntos, o que iCi
Considerando que todos os seres humanos nascem livres ¢ iguais JuerpoRr Vogt,

. . . |
em dignidade e direitos, o Sindicato dos Bancérios de Campo : ,dlretora do Smdlca‘_‘o de Toledo e
Mourdo promoveu atividade de lazer com as criangas do Jardim participante do curso, *foi uma excelen- 1
Santa Cruz. No tltimo dia 25 de novembro participaram de um dia de te capacitagdo a todos aqueles que |
lazer as criangas com idades entre 6 ¢ 12 anos. No dia 8 de dezembro,  utilizam a fala no seu relacionamento |

3 paraas criangas da Creche Santa Cruz e a turma do Pré-escolar da rofissional”. Ainda para L(ci

Escola Ethanil. Nos dois dias, 600 criangas se divertiram na Associa- ie torna m ke t para Liclg, o gty |
¢do dos Bancdrios, com brincadeiras no parque infantil, futebol e 3 as 'm ,ere_ss?nte porque nos
piscina. Houve ainda a distribuigao de deliciosos lanches, refrige- o dias de hoje ¢ dificil encontrar uma
rantes e sorvetes. Para Nivalda Sguissardi Roy, diretora social do atividade que ndo dependa de um bom
Sir}digato, e Pedro Corijeiro, diretor de esportes do Sindicato “o ‘ relacionamento pessoal. Importanfe
objetivo dessa promogdo, mesmo que por um dia, foi devolver a | também é que, ao final do curso, 08
essas criangas o direito de igualdade, excluidos pelas injustigas . g ; g
sociais”. Ainda para Nivalda, o evento foi coroado de éxito, devido 2 | participantes receberam certificados de
contribuigdo dos bancérios, aos quais agradece e espera contar com conclusgo. |
amesma ajuda em outras promogdes. . —
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A vida manipulada pelo lucro

p

A Monsanto e a soja brasileira

\

Voce teria coragem de

consumir um alimento saben-

do que ele possui um gene
humano, de galinha ou de

bactérias? Com certeza a sua

resposta € nio. Mas em
alguns paises jd estdo no

A Monsanto, maior
produtora de herbicidas do
mundo, esta entre as cem
empresas mais lucrativas dos
EUA. Apenas nos uitimos dois
anos, investiu US$ 6,7 bilhdes na
aquisigao de outras companhias
norte-americanas de sementes e
biotecnologia, tornando-se a maior
empresa do ramo. Recentemenie,
aMonsanto gastou US$ 18
bilhoes na compra da
multinacional Delta & Pine Land,
proprietaria da patente da
tecnologia “Terminator” nos EUA
e solicitante da patente mundial
desse gene. O gene batizado de
“Terminator” (exterminador) torna
estéril a sequnda geragao de
sementes usadas na agricultura

K O principal interesse

industrial nessa técnica é impedir
que o fruto ou grao de uma
variedade comercial se tone uma
semente. Assim, os agricultores
seriam obrigados a adquirir novas
sementes a cada safra, deixando
de exercer o papel que vém
desempenhando ha mais de 10
mil anos: o trabalho de melhora-
mento das variedades realizado
atraves de cruzamentos e selegdo
de sementes. Agora, a Monsanto
tem um grande interesse no Brasil,
um dos maiores produtores de
soja do mundo. A ofensiva do
lobby da Monsanto sobre o
governo brasileiro deixa claro que
amultinacional quer a aprovagao
da soja transgénica no pais, pois
considera como questao chave
em sua estratégia mercadologica

somente assim conseguira impor
seu produto aos consumidores
europeus. Apenas o Brasil tem
produgao para atender essa
demanda e uma vez quebrada a
resisténcia através da soja, 0
caminho estana livre para
qualquer outro alimento modificado
geneticamente. Isto mostra que o
negocio dos transgénicos na
agricultura € um engodo econémi-
©0, apoiado indisfargavelmente
pelo governo dos EUA
Especialistas tém afirmado
que o Brasil e o mundo nao tém
problemas em relagao a quantida-
de de alimentos produzidos. A
produgao mundial é suficiente
para alimentar toda a populagéo
O problema esté relacionado a
distribuiao desses alimentos. A

Argentina, por exemplo, produz
anualmente, alimentos suficientes
para 300 milhoes de pessoas No
entanto, tem uma a populagao de
de menos de 40 milhdes e
diariamente criangas tém mormdo
de fome. Na opinido de muitos
pesquisadores, defensores dos
direitos do consumidor e do meio
ambiente e de inumeras autorida-
des ligadas as questoes Qa
agricultura, para o Brasil a
contaminagéo da produgao pela
soja trangénica vai significar, alem
de um grande risco a saude da
populagdo, a perda de
biodiversidade, a escravizagao
dos agricultores as sementes de
soja vendidas com exclusividade
pela Monsanto e a desvalorizagdo
da soja braS//efrey

que 0 uso intensivo de antibi-

mercado um nimero razoavel
de organismos geneticamente
modificados (OGMs), ou
mais conhecidos como
transgénicos. Esses produtos
sao frutos da engenharia
genética criada pela moderna
biotecnologia.

Escondendo o lucro alto de
empresas que se
especalizaram na engenharia
genética, a alegagdo € que os
transgénicos sao0 mais resis-
tentes as doengas e mais
produtivas. Contudo, € cada
vez maior o nimero de
pessoas, em todo o mundo,
engajadas na luta contra os
alimentos transgénicos, por
considera-los umrisco ao
meio ambiente e a satide
humana. Especialistas afir-
mam que a natureza pode
sofrer vérias consequéncias,
mas a mais grave serd o
desequilibrio ecolégico, ja

dticos e pesticidas tornam as
pragas, bactérias e virus mais

resistentes. Com relagdo a
satide humana, os alimentos
geneticamente modificados
podem provocar alergias,
aumento da resisténcia a

antibi6ticos e o aparecimento

de novos virus, mediante a
recombinagio de virus

“engenheirados” com outros
Jd existentes no meio ambien-

te.

Caso algumas dessas conse-

qgiiéncias negativas da enge-

nharia genética ocorram, sera

impossivel controld-las, pois
adiferenca de outros
poluentes quimicos, 0s
OGMs, por serem formas
vivas, sdo capazes de sofrer

mutagdes, se multiplicar e se
disseminar no meio ambiente.
Ou seja, uma vez af introduzi-
dos, ndo podem ser removi-

dos.

Agricultura orgdnica é melhor

Pesquisas e estudos tém demonstrado que 0s agrotoxicos

sdo prejudiciais ao nosso organismo e os residuos que perma-
necem nos alimentos podem provocar reagoes alérgicas,
respiratérias, distiirbio hormonais, problemas neurolégicos e
ate cancer.

Por isto, tem crescido muito o mimero de pessoas que
defendem a agricultura organica. E a produgdo de alimen-
tos de alta qualidade sem o uso de agrotoxicos e adubos
quimicos, jd que a adubagado é feita naturalmente.

Nesse tipo de agricultura, plantas, animais seres

humanos sauddveis sao fruto de solos equilibrados ¢ biologi-
camente ativos, implicando na adogdo de técnicas de manejo
integradoras das atividades dagropecudrias. O que inreressaj .
0 processo de producdo e ndo o produto. Alids, o que at i
consumidores para os produtos organicos ndao é g sua aq rm
cla (em geral, inferior que a dos vegetais cultivados pelo Pa‘ren—
convencional, com agrotéxicos) e sim atributos como vida sauddvel e preservagdo q p;(_)( esso
Outro aspecto positivo € a ajuda aos pequenos agricultores jg que, em suq m(:.lo;:’:fal.
ducse e p - by . as
produgoes organicas provém de pequenos niicleos familiares que tém na terrq g Sua tnicq

forma ge Sustento.

romissoras oportunj-

ao ano no
vqntagem de ter um
icul ificada tradiciong;
indicam que hd cercq de 17 )
s Estados Unidos ¢ dois mj; ::ml

os

CRESCIMENTO - A agricultura orgénica é hoje uma das mais p

dades de negocios na zona rural, registrando taxas de crescimento de 109,

Brasil, 20% nos Estados Unidos e 25% na Europa e no Japao, alem dq N

alto indice de geragao de empregos em comparagdo a agricultura tecy

Organizagoes de agricultura orgdnica em nivel mundial

produtores certificados, sendo 10 mil na Europa, cinco mil no
demais paises. O Brasil ocupa atualmente a segunda Posi¢do na América Latiy

de drea manejada organicamente. Estima-se que jd estdo sendo cultivados p(,'_rr de"l termog

hectares em cerca de 4.500 unidades de producdo :rgl ;)0 mil

Sanicqg,
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